Карта коррупционных рисков
ООСОН
(наименование структурного подразделения)
администрации Сузунского района

	№
	Коррупционно-опасные полномочия администрации
	Функции структурного подразделения по исполнению полномочия
	Наименование должности*
	Типовые ситуации
	Степень риска (низкая, средняя, высокая)**
	Меры по минимизации (устранению) коррупционного риска, сроки выполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.

	Проведение комиссии по признанию (об отказе в признании) гражданина нуждающимся в предоставлении социальных услуг
	Отдел организации  социального обслуживания населения 
	Заместитель главы
Кокунова И.В.
главный  специалист отдела Адарченко О.В.,

главный  специалист отдела Светова И.Н.


	Установление необоснованных преимуществ при принятии решения о признании (об отказе в признании) гражданина нуждающегося в предоставлении социальных услуг
	низкая
	Разъяснения муниципальным служащим:
- об обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения,
- о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений;


	2.
	Проведение материально-бытового обследования условий проживания семей для оказания услуги по оформлению в стационарные учреждения социального обслуживания
	Отдел организации  социального обслуживания населения
	Заместитель главы
Кокунова И.В.
главный  специалист отдела Адарченко О.В.,

главный  специалист отдела Светова И.Н.


	Установление необоснованных преимуществ при проведении материально-бытового обследования
	низкая
	Разъяснения муниципальным служащим:
-  обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;
-  ответственности за совершение коррупционных правонарушений


	3.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Отдел организации  социального обслуживания населения
	Заместитель главы
Кокунова И.В.
главный  специалист отдела Адарченко О.В.,

главный  специалист отдела Светова И.Н.

	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы
	низкая

	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;

разъяснение служащим: 
- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;
- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.


	4
	Осуществление контроля за подведомственными муниципальными учреждениям 
	Отдел организации  социального обслуживания населения
	Заместитель главы
Кокунова И.В.
главный  специалист отдела Адарченко О.В.,

главный  специалист отдела Светова И.Н.

	[bookmark: _GoBack]При проведении проверки не отражение в акте проверки выявленных нарушений действующего законодательства.
По итогам проверки целевого и эффективного расходования средств подготовка справки-отчета без указания выявленных нарушений.

	низкая

	Разъяснения муниципальным служащим:
-  обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;
-  ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
Организация работы по контролю за деятельностью подведомственных учреждений.
 
Комиссионное проведение проверок подведомственных учреждений.
 
Размещение информации о результатах проверок на официальном сайте Администрации района




* При подготовке проекта Карты коррупционных рисков при наличии одноименных должностей, по которым обязанности различаются, рекомендуется указывать ФИО лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, иного работника.
**Степень риска определяется в зависимости от уровня вовлеченности муниципального служащего в процесс принятия решений при исполнении обязанностей по реализации коррупционно-опасных полномочий (единолично, в составе комиссии, группы), от степени вероятности возникновения типовой ситуации и степени опасности возможных последствий.


