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АДМИНИСТРАЦИЯ
СУЗУНСКОГО РАЙОНА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р. п. Сузун
Новосибирская область

От  08.05.2020	     				                                                                               № 143

Об утверждении муниципальной программы
«Комплексное развитие сельских территорий 
Сузунского района на 2020-2022 годы»


В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 1Э1-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 27Э-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Сузунского района, их формирования, реализации и проведения ежегодной оценки эффективности, утвержденным постановлением администрации Сузунского района от 27.11.2017 № 339,  

администрация  Сузунского района постановляет:
1. Утвердить муниципальную программу «Комплексное развитие сельских территорий Сузунского района на 2020-2022 годы» (далее Программа) согласно приложению.
2. Управлению сельского хозяйства (Вазем А.Г.) обеспечить координацию реализации Программы.
3. Опубликовать настоящее постановление в периодичном печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района в информационно-коммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 


	
Глава Сузунского района                                                                                                       Л.В. Некрасова


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации
Сузунского района
От 08.05.2020 № 143 



1. ПАСПОРТ
муниципальной программы Сузунского района
	
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Комплексное развитие сельских территорий Сузунского района на 2020-2022 годы»

	Муниципальный заказчик  муниципальной программы                                  
	Администрация Сузунского района

	Руководитель муниципальной программы
	Вазем А.Г. - начальник управления сельского хозяйства, природных ресурсов и экологии администрации Сузунского района 

	Разработчик - координатор  муниципальной программы          
	Экономический отдел администрации Сузунского района

	Исполнители муниципальной программы
	Управление архитектуры, строительства, транспорта и ЖКХ администрации Сузунского района;
Управление сельского хозяйства  администрации Сузунского района;
Управление образования администрации Сузунского района;
МКУ «Управление капитального строительства»;
Экономический отдел администрации Сузунского района;
Органы местного самоуправления Сузунского района;
Организации агропромышленного комплекса независимо от организационно-правовой формы; крестьянские (фермерские) хозяйства и индивидуальные предприниматели, осуществляющие сельскохозяйственное  производство.

	Цели и задачи муниципальной программы             
	Цель муниципальной программы:
создание комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности Сузунского района Новосибирской области.
Для достижения цели муниципальной программы необходимо решить следующие задачи:
1. Содействие в обеспечении сельского населения доступным и комфортным жильем.
2.  Создание условий для повышения обеспеченности сельскохозяйственных товаропроизводителей квалифицированными кадрами.
          3. Формирование современного облика сельских территорий.

	Основные целевые индикаторы муниципальной программы     
	· доля сельского населения в общей численности населения Сузунского района; 
·       Для достижения цели муниципальной программы необходимо выполнить следующие целевые индикаторы:
·        - объем жилья для граждан  на ввод (приобретение) которого  оказана муниципальная поддержка в рамках муниципальной программы в отчетном году;
·        - объем жилья, предоставляемого по договору коммерческого найма гражданам, проживающим на сельских территориях;
·        - количество  молодых специалистов, обучающихся по ученическим договорам;
·       - количество реализованных общественно значимые проектов по благоустройству сельских территорий;
·       - количество реализованных проектов комплексного развития сельских территорий;
· - количество реализованных проектов по развитию инфраструктуры на сельских территориях.

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы         
	Сроки реализации программы:
2020-2022 годы; этапы реализации программы не выделяются.

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Объём финансирования за весь период реализации Муниципальной программы, составляет – 2 702 076,3 тыс. руб., <*>
в том числе:	
         2020 год – 293 943,4 тыс. руб.;
2021 год – 1 193 422,5 тыс. руб.;
2022 год – 1 214 710,6 тыс. руб.;
Из них за счет средств федерального бюджета  – 2 040 342,8 тыс. руб., в том числе:
2020 год – 212 149,9 тыс. руб.;  
2021 год – 908 334,9 тыс. руб.;  
2022 год – 919 265,3 тыс. руб.;  
За счет средств областного бюджета Новосибирской области (далее - областной бюджет) – 611 374,0 тыс. руб., в том числе:
2020 год – 69674,7  тыс. руб.;
2021 год – 266 771,7 тыс. руб.;
2022 год – 274 927,6 тыс. руб.;
Объем финансирования за счет средств местных бюджетов – 15 992,7 тыс. руб., в том числе:
2020 год – 2 150,7 тыс. руб.;
2021 год – 6 706,3 тыс. руб.;
2022 год – 7 135,7 тыс. руб.;
Объем финансирования за счет внебюджетных источников – 35 042,4 тыс. руб., в том числе:
2020 год – 9 251,7  тыс. руб.;
2021 год -  12 408,7 тыс. руб.;
2022 год -  13 382,0 тыс. руб.;
 <*>объем финансирования муниципальной программы ежегодно уточняется при формировании бюджета Сузунского района Новосибирской области на соответствующий финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые      результаты муниципальной программы                     
	Ввод (приобретение) жилья для граждан за период 2020 - 2022 годов составит 1120,0 кв. м.
      Ввод жилья, предоставляемого по договору коммерческого найма за период 2020-2022 года составит 240 кв. м.  
           Обеспечение эффективной занятости населения и стимулирование притока квалифицированной занятости населения:
количество работников, обучающиеся в государственных образовательных организациях высшего образования, подведомственных Минсельхозу России, по ученическим договорам за период 2020 – 2022 гг. составит 5 человек;
Реализация 7 общественно значимых проектов по благоустройству сельских территорий за период 2020-2022 гг.
   Реализация 7 проектов по комплексному обустройству сельских территорий за период 2020-2022 гг. 
Реализация 2 проектов по развитию инфраструктуры на сельских территориях за период 2020-2022гг.

	Электронный адрес размещения муниципальной программы
	https://suzun.nso.ru/page/1185



2. Общая характеристика сферы реализации программы, сущность решаемых  программой проблем.
В соответствии со Стратегией социально-экономического развития Сузунского района на период до 2030 года одним из приоритетных направлений развития Сузунскогорайона является создание условий для повышения уровня и качества жизни населения, комфортной жизни людей на территории Сузунского района посредством социального, инфраструктурного развития сельских территорий.
Решение задачи по повышению уровня и качества жизни населения, устойчивому развитию сельской территории Сузунского района требует пересмотра места и роли сельских поселений в осуществлении социально-экономических преобразований на селе, в том числе принятия мер по созданию предпосылок для устойчивого развития сельских поселений путем:
а)	повышения уровня комфортности условий жизнедеятельности;
б)	повышения доступности улучшения жилищных условий для сельского населения;
в)	повышения престижности труда в сельской местности и формирования в обществе позитивного отношения к сельскому образу жизни;
г)	улучшения демографической ситуации;
д)	развития в сельской местности местного самоуправления.
В ходе экономических преобразований в аграрной сфере сформирован и планово наращивается производственный потенциал, дальнейшее эффективное развитие которого во многом зависит от стабильности комплексного развития сельских территорий, активизации человеческого фактора экономического роста. Наращивание социально-экономического потенциала сельских территорий, придание этому процессу устойчивости и необратимости является стратегической задачей государственной аграрной политики, что закреплено в Федеральном законе от 29.12.2006 г. № 264-ФЗ «О развитии сельского хозяйства».
В рамках Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» определены цели и задачи, стоящие перед Правительством Российской Федерации на период до 2024 года включительно. Развитие новых технологий и их эффективное внедрение на территории страны будет способствовать созданию привлекательного образа жизни в сельской местности и обеспечит включенность сельского населения в единое социально-экономическое пространство страны.
Под сельскими территориями (сельской местностью) в Программе понимается вся территория Сузунского района  (включая территорию МО Р.п. Сузун),  на которой преобладает деятельность, связанная с производством и переработкой сельскохозяйственной продукции.
Дальнейшее повышение роли и конкурентоспособности отечественного аграрного сектора экономики во многом зависит от улучшения качественных характеристик трудовых ресурсов в сельской местности, повышения уровня и качества жизни на селе, более полного использования имеющихся трудовых ресурсов, привлечения и закрепления высококвалифицированных кадров.
Основными причинами исторически сложившейся неблагоприятной ситуации в комплексном развитии села являются остаточный принцип финансирования развития социальной и инженерной инфраструктуры в сельской местности, высокий уровень затратности комплексного развития сельских территорий в связи с мелкодисперсным характером сельского расселения.
Одной из причин неблагоприятной ситуации в комплексном развитии села является также крайне низкий уровень комфортности проживания в сельской местности.
Материальное положение преобладающей части сельского населения не позволяет использовать систему ипотечного кредитования жилищного строительства. 
Уровень благоустройства сельского жилищного фонда в 2 - 3 раза ниже городского уровня.
Не могут быть признаны удовлетворительными и темпы обеспечения жильем граждан, молодых семей и молодых специалистов, признанных нуждающимися в улучшении жилищных условий.
Низкий уровень комфортности проживания в сельской местности влияет на миграционные настроения сельского населения, особенно молодежи. Соответственно, сокращается источник расширенного воспроизводства трудоресурсного потенциала аграрной и других отраслей в сельской местности.
С учетом объективных особенностей развития сельских территорий, имеющегося значительного разрыва в уровне и качестве жизни на селе по сравнению с городскими территориями, достижение прогресса в изменении сложившейся ситуации, возможно только на условиях использования программно-целевого метода, в том числе постановки задачи, определения путей ее решения с привлечением средств государственной поддержки на всех уровнях бюджетов.

3. Цели, задачи важнейшие целевые индикаторы

        Цель муниципальной программы на период до 2022 года: создание комфортных условий в сельской местности Сузунского района Новосибирской области.
Задачами Муниципальной программы являются создание организационно-технических и финансово-экономических условий для увеличения темпов социально-экономического развития Сузунского района, перехода  к инновационному характеру развития современного облика сельских территорий:
      задача 1 «Содействие в обеспечении сельского населения доступным и комфортным жильем»;
      задача 2 «Создание условий для повышения обеспеченности сельскохозяйственных товаропроизводителей квалифицированными кадрами»;
      задача 3 «Формирование современного облика сельских территорий»:
доля общей площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройств в сельских населенных пунктах.

Основным индикаторам реализации муниципальной программы, характеризующим достижение поставленной цели, является:
доля сельского населения в общей численности населения Сузунского района; 
      Для достижения цели муниципальной программы необходимо выполнить следующие целевые индикаторы:
       - объем жилья для граждан  на ввод (приобретение) которого  оказана муниципальная поддержка в рамках муниципальной программы в отчетном году;
       - объем жилья, предоставляемого по договору коммерческого найма гражданам, проживающим на сельских территориях;
       - количество  молодых специалистов, обучающихся по ученическим договорам;
            - количество реализованных общественно значимых проектов по благоустройству сельских территорий;
      - количество реализованных проектов комплексного развития сельских территорий;
- количество реализованных проектов по развитию инфраструктуры на сельских территориях.
Цель и  перечень основных целевых индикаторов приведены в приложении №1 к муниципальной программе.
4. Перечень основных мероприятий, направленных на решение задач с указанием сроков реализации и ответственных исполнителей   
 Основные мероприятия муниципальной программы представляют собой комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение целевых показателей муниципальной программы, решение социально-экономических проблем развития сельских территорий на основе принципа комплексного планирования.
В рамках муниципальной программы планируется реализация следующих основных мероприятий:
Мероприятие 1 «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности».
Краткая характеристика основного мероприятия.
В рамках реализации указанного мероприятия предусмотрено:
оказание муниципальной поддержки в виде социальных выплат на строительство (приобретение) жилья в сельской местности для граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности Сузунского района Новосибирской области;
Реализация мероприятия будет осуществляться путем предоставления иных межбюджетных трансфертов в   бюджет  Сузунского района на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан, проживающих в сельской местности.
Для выдачи указанных социальных выплат администрация Сузунского района принимает пакет документов, проверяют правильность оформления, а также достоверность представленных документов и формируют списки участников.
 Предоставление социальных выплат будет осуществляться в соответствии с порядком предоставления из областного бюджета Новосибирской области бюджетам муниципальных образований Новосибирской области иных межбюджетных трансфертов на осуществление мероприятий по улучшению жилищных условий граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности.
Мероприятие 2 «Строительство жилья, предоставляемого по договору найма жилого помещения гражданам, проживающим на сельских территориях».
Реализация мероприятия будет осуществляться путем предоставления субсидий в бюджет  Сузунского района на осуществление мероприятий по строительству жилья, предоставляемого по договору найма жилого помещения гражданам, проживающим на сельских территориях. Для выдачи указанных социальных выплат администрация Сузунского района принимает пакет документов, проверяют правильность оформления, а также достоверность представленных документов и формируют списки участников. 
Мероприятие 3 «Подготовка квалифицированных кадров для сельскохозяйственных товаропроизводителей, осуществляющих деятельность на сельских территориях».
Краткая характеристика основного мероприятия.
В результате проведения указанных мероприятий планируется обеспечить эффективную занятость сельского населения и стимулирование притока квалифицированной рабочей силы. Для решения поставленных задач   планируется привлечение средств самих сельскохозяйственных товаропроизводителей (внебюджетные).
 Мероприятие 4 «Реализация проектов по обустройству объектами инженерной инфраструктуры и благоустройству площадок, расположенных на сельских территориях, под компактную жилищную застройку».
Краткая характеристика основного мероприятия.
В рамках реализации указанных проектов планируется осуществить: 
организацию уличного освещения, 
строительство улично-дорожной сети, а также благоустройство территории (в том числе озеленение),
создание парков и зон отдыха,
реконструкцию памятников.
Реализация мероприятия осуществляется посредством предоставления субсидий в бюджет Сузунского района на осуществление мероприятий по реализации проектов по обустройству объектами инженерной инфраструктуры и благоустройству площадок, расположенных на сельских территориях, под компактную жилищную застройку.
Мероприятия 5 «Реализация проектов комплексного развития сельских территорий».
Краткая характеристика основного мероприятия.
В рамках реализации указанного мероприятия предусмотрено:
строительство, реконструкция, модернизация и капитальный ремонт объектов социальной и культурной сферы;
развитие тепло- и водоснабжения (строительство и реконструкция котельных, систем теплоснабжения,  водоотведения и канализации, локальных водопроводов, водозаборных сооружений);
развитие энергообеспечения (строительство, приобретение и монтаж распределительных газовых сетей, строительство уличных сетей освещения населенных пунктов);
приобретение новых транспортных средств и оборудования для обеспечения функционирования существующих или эксплуатация новых объектов (автобусы, автомобильный санитарный транспорт, мобильные медицинские комплексы).
Реализация мероприятия будет осуществляться путем предоставления субсидий в бюджет Сузунского района на осуществление мероприятий по реализации проектов комплексного развития сельских территорий.
Субсидии местным бюджетам на реализацию данного мероприятия предоставляются по результатам отбора проектов Комиссией, образуемой Министерством сельского хозяйства Российской Федерации.
Мероприятие 6 «Развитие инженерной инфраструктуры на сельских территориях, на которых реализуются инвестиционные проекты агропромышленного комплекса»
В рамках реализации указанного мероприятия предусмотрено:
- развитие газификации на сельских территориях;
- развитие водоснабжения на сельских территориях.
Финансируется развитие ранее начатых мероприятий.
Перечень основных программных мероприятий приведен в приложении № 2  к Муниципальной программе.    
5. Ресурсное обеспечение реализации 

·       Финансирование муниципальной программы обеспечивается за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников.

· Финансирование мероприятий из бюджета Сузунского района планируется в рамках утвержденных лимитов на очередной финансовый год решением сессии Совета депутатов Сузунского района.
·       Привлечение средств федерального бюджета предусматривается в рамках Государственной программы комплексное развитие сельских территорий, утвержденной Постановлением Правительства РФ от 31.05.2019 № 696 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации», Государственной программы Новосибирской области, утвержденной постановлением Правительства Новосибирской области от 31.12.2019 № 525 «О государственной программе Новосибирской области «Комплексное развитие сельских территорий в Новосибирской области».
·       Объемы финансирования мероприятий муниципальной программы за счет средств бюджетов всех уровней  носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению.
·      Финансирование мероприятий муниципальной программы из федерального бюджета предполагается на долевой основе при соблюдении Новосибирской областью условий софинансирования, предусмотренных федеральным законодательством.
   Объемы средств областного бюджета и федерального бюджета, выделяемых на мероприятия муниципальной программы, рассчитаны в соответствии с целями и задачами развития сельских территорий Сузунского района     на период до 2022 года. 
Общий объем финансирования Муниципальной программы составляет 2 704 178,8  тыс. рублей.  Предполагаемые объёмы финансирования плана мероприятий по реализации Муниципальной программы представлены в Приложении № 2 к Муниципальной программе.
·       Кроме того, планируется финансирование мероприятий за счет средств внебюджетных источников в виде:
· - реализации инвестиционных проектов на территории;
· - софинансирования проектов подпрограммы «Современный облик сельских территорий».
6. Ожидаемые результаты реализации  
 Реализация мероприятий муниципальной программы будет способствовать созданию условий для устойчивого развития сельских территорий и обеспечит достижение следующих положительных результатов:
 Ввод (приобретение) жилья для граждан за период 2020 - 2022 годов составит 1120 кв. м. (в рамках программы).
 Ввод жилья, предоставляемого по договору коммерческого найма за период 2020-2022 года составит 240 кв. м.  
 Обеспечение эффективной занятости населения и стимулирование притока квалифицированной занятости населения:
количество работников, обучающиеся в федеральных государственных образовательных организациях высшего образования, подведомственных Минсельхозу России, по ученическим договорам за период 2020 – 2022 гг. составит 5 человек.
Реализация общественно значимых проектов по благоустройству сельских территорий за период 2020-2022 гг. в  - 7 проектов.
Реализация проектов по комплексному обустройству сельских территорий за период 2020-2022 гг. – 7 проектов.
Реализация проектов по развитию инфраструктуры на сельских территориях – 2 проекта.
Достигнутые результаты позволят:
повысить активность граждан в решении общественно значимых проблем в сельских поселениях;
улучшить демографическую ситуацию в сельской местности и способствовать сохранению тенденций роста рождаемости и повышения продолжительности жизни сельского населения;
повысить закрепление молодых кадров на селе;
повысить общественную значимость развития сельских территорий в общенациональных интересах и привлекательность сельской местности для комфортного проживания и приложения труда.
В результате реализации муниципальной программы предусматривается создание благоприятных социально-экономических условий в Сузунском районе Новосибирской области, развитие социальной и инженерной инфраструктуры, развитие местного самоуправления на селе и институтов гражданского общества, преодоление существенных социально-экономических различий между городом и селом.
Эффект от реализации муниципальной программы будет выражен в повышении привлекательности территорий для проживания и ведения бизнеса, формировании условий для роста личных доходов населения.
В результате интенсивного развития социальной и инженерной инфраструктуры в сельской местности, использования инструментов повышения доступности улучшения жилищных условий произойдут коренные изменения в качестве жизни сельского населения, повышении престижности сельскохозяйственного труда и проживания в сельской местности.
Ежегодно оценку эффективности реализации муниципальной программы планируется проводить на основе системы целевых индикаторов, обеспечивающих мониторинг динамики изменений в развитии сельских территорий за отчетный период с целью уточнения или корректировки поставленных задач и проводимых мероприятий.
Реализация мероприятий настоящей муниципальной программы будет способствовать созданию фундаментальной основы повышения престижности проживания в сельской местности.

7. Механизм  реализации и система управления   Муниципальной программы
Муниципальным заказчиком-координатором муниципальной программы является администрация Сузунского района.
Руководителем муниципальной программы является начальник управления сельского хозяйства администрации Сузунского района Новосибирской области.  
Исполнителями основных мероприятий муниципальной программы являются:
управление сельского хозяйства, природных ресурсов и экологии,  управление архитектуры, строительства, транспорта и жилищных программ, управление культуры, спорта и молодежной политики, экономический отдел администрации Сузунского района Новосибирской области;
муниципальные учреждения Сузунского района;
органы местного самоуправления муниципальных поселений Сузунского района Новосибирской области;
организации агропромышленного комплекса независимо от организационно-правовой формы; крестьянские (фермерские) хозяйства и индивидуальные предприниматели, осуществляющие сельскохозяйственное производство.
Учитывая, что мероприятия, направленные на создание благоприятных инфраструктурных условий в сельской местности, реализуются в рамках иных муниципальных программ Сузунского района Новосибирской области, создается рабочая группа по реализации мероприятий муниципальной программы «Комплексное развитие сельских территорий в Сузунском районе Новосибирской области на 2020-2022г» (далее – рабочая группа).
Основной целью рабочей группы является принятие коллегиальных решений по вопросам комплексного развития сельских территорий Сузунского района Новосибирской области.
Исполнители при реализации муниципальной программы в пределах своих полномочий:
организуют реализацию и финансирование мероприятий муниципальной программы, исполнителями которых они являются;
готовят предложения об уточнении перечня программных мероприятий, представляют заявки на финансирование мероприятий муниципальной программы на очередной финансовый год, уточняют сроки исполнения по отдельным мероприятиям муниципальной программы и направляют соответствующую информацию до момента утверждения муниципальному заказчику-координатору муниципальной программы;
осуществляют мониторинг результатов реализации мероприятий муниципальной программы;
осуществляют контроль исполнения соответствующих мероприятий муниципальной программы, исполнителями которых они являются, в том числе за целевым и эффективным использованием бюджетных средств;
анализируют, корректируют ход выполнения муниципальной программы и вносят предложения по совершенствованию реализации муниципальной программы;
перераспределяют финансовые ресурсы между разделами и мероприятиями муниципальной программы в пределах выделенных лимитов на текущий финансовый год, с внесением соответствующих изменений в муниципальную программу;
несут ответственность за своевременную и качественную реализацию закрепленных за ними мероприятий муниципальной программы, выполнение показателей результативности муниципальной программы;
представляют муниципальному заказчику-координатору отчеты об исполнении мероприятий муниципальной программы;
обеспечивают закупки товаров, работ, услуг в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
обеспечивают соответствующий уровень софинансирования расходных обязательств по программным мероприятиям;
несут ответственность за нецелевое и нерациональное использование финансовых средств в соответствии с действующим законодательством.
Взаимодействие исполнителей (участников) муниципальной программы будет осуществляться в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:
Бюджетным кодексом Российской Федерации;
Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Реализация муниципальной программы осуществляется посредством предоставления:
межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных образований Новосибирской области за счет средств областного бюджета, в том числе источником финансового обеспечения которых являются средства федерального бюджета, на реализацию мероприятий муниципальной программы по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности
субсидий местным бюджетам муниципальных поселений Сузунского района за счет средств областного бюджета, в том числе источником финансового обеспечения которых являются субсидии из федерального бюджета на реализацию мероприятий муниципальной программы по обеспечению потребности муниципальных образований в жилье, предоставляемом по договору найма жилого помещения;
субсидий сельхозтоваропроизводителям за счет средств областного бюджета, в том числе источником финансового обеспечения которых являются субсидии из федерального бюджета на реализацию мероприятий муниципальной программы по подготовке квалифицированных кадров для сельскохозяйственных товаропроизводителей, осуществляющих деятельность на сельских территориях;
субсидий местным бюджетам муниципальных поселений Сузунского района за счет средств областного бюджета, в том числе источником финансового обеспечения которых являются субсидии из федерального бюджета на реализацию мероприятий муниципальной программы по реализации проектов, направленных на создание комфортных условий проживания в сельской местности.


	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 1

	Цели (задачи) и перечень целевых индикаторов к Муниципальной Программе 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель/задачи, требующие решения для достижения цели
	Наименование целевого индикатора 
	Ед. измерения
	Значение целевого индикатора 
	Примечание

	
	
	
	в том числе по годам
	

	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9

	 Цель: Создание комфортных условий в сельской местности Сузунского района Новосибирской области.
	  Доля сельского населения в общей численности населения Сузунского района Новосибирской области
	%
	51,3
	51,4
	51,5
	51,7
	   Значение показателя к концу реализации программы не менее 51,7 % 

	 Задача 1: содействие в обеспечении сельского населения доступным и комфортным жильем
	  Объем жилья для граждан  на ввод (приобретение) которого  оказана муниципальная поддержка в рамках муниципальной программы в отчетном году, всего
	  м.2
	0
	76
	140
	350
	Значение показателя к концу реализации программы не менее 1120 кв. метров.

	
	Объем жилья, предоставляемого по договору коммерческого найма гражданам, проживающим на сельских территориях, в отчетном году
	 м.2
	0
	0
	0
	240
	Значение показателя к концу реализации программы не менее 240 кв.м. 

	 Задача 2: Создание условий для повышения обеспеченности сельскохозяйственных товаропроизводителей квалифицированными кадрами
	Количество  молодых специалистов, обучающихся по ученическим договорам
	чел.
	0
	5
	5
	5
	 Значение показателя к концу реализации программы не менее 5  чел. по отношению к 2019году 

	 Задача 3:   Формирование современного облика сельских территорий
	    Количество реализованых общественно значимых проектов по благоустройству сельских территорий
	ед.
	0
	2
	1
	2
	 Значение показателя к концу реализации программы не менее 7-ми проектов  по отношению к 2019 году 

	
	Количество реализованных проектов комплексного развития сельских территорий
	ед.
	0
	1
	3
	3
	Значение показателя к концу реализации программы не менее 10 проектов  по отношению к 2019 году

	Задача 4:  Развитие инженерной инфраструктуры на сельских территориях, на которых реализуются инвестиционные проекты агропромышленного комплекса
	Количество реализованных проектов по развитию инфраструктуры на сельских территориях
	ед.
	0
	1
	1
	Значение показателя к концу реализации программы не менее 2 реализованных проектов . 





	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МЕРОПРИЯТИЯ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

	Муниципальной программы

	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	         (тыс. руб.)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование программы, подпрограммы, мероприятия 
	Наименование показателя  
	   Значение показателя     в том числе по годам  реализации          
	Ответственный исполнитель 
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	Итого
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель Программы –  создание комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности Сузунского района Новосибирской области.  

	Задача1.  содействие в обеспечении сельского населения доступным и комфортным жильем    

	Мероприятие 1
 Улучшение жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях
	количество
	2,0
	2,0
	5,0
	9,0
	УСХ администрации Сузунского района,  ОМС поселений Сузунскогорайона
	За 2020-2022 гг. объем жилья, на ввод (приобретение) которого будет оказана  поддержка гражданам, проживающим в сельской местности, составит 1120,0 кв.м.  

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 стоимость единицы   
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	Сумма затрат, в том числе:
	2 085,7
	1 865,0
	10 000,0
	13 950,7
	
	

	
	федеральный    бюджет  
	803,3
	196,0
	3 730,0
	4 729,3
	
	

	
	областной бюджет
	656,7
	1 669,0
	5 270,0
	7 595,7
	
	

	
	местные бюджеты     
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	внебюджетные источники
	625,7
	799,3
	1 000,0
	2 425,0
	
	

	Мероприятие 2  
Строительство жилья, предоставляемого по договору найма жилого помещения гражданам, проживающим на сельских территориях.
	количество
	0,0
	0,0
	3,0
	3,0
	 
	За период 2020-2022 гг. объем жилья для граждан по договору найма жилого помещения, на ввод (приобретение) которого будет оказана  поддержка гражданам, проживающим в сельской местности, составит 240,0 кв.м.

	 
	 стоимость единицы   
	0,0
	0,0
	2 014,5
	2 014,5
	
	

	 
	Сумма затрат, в том числе:
	0,0
	0,0
	6 043,6
	6 043,6
	
	

	 
	федеральный бюджет     
	0,0
	0,0
	3 927,6
	3 927,6
	
	

	 
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	1 108,0
	1 108,0
	
	

	 
	местные   бюджеты   
	0,0
	0,0
	252,0
	252,0
	
	

	 
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	756,0
	756,0
	
	

	Итого затрат на решение   задачи 1, в том числе:
	2 085,7
	1 865,0
	16 043,6
	19 994,3
	 
	 

	федеральный бюджет
	803,3
	196,0
	7 657,6
	8 656,9
	
	

	областной бюджет          
	656,7
	1 669,0
	6 378,0
	8 703,7
	
	

	местные бюджеты  
	0,0
	0,0
	252,0
	252,0
	
	

	внебюджетные источники  
	625,7
	799,3
	1 756,0
	3 181,0
	
	

	Задача 2.  Создание условий для повышения обеспеченности сельскохозяйственных товаропроизводителей квалифицированными кадрами

	 Мероприятие 1
Подготовка квалифицированных кадров для сельскохозяйственных товаропроизводителей, осуществляющих деятельность на сельских территориях
	Количество
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	  УСХ, организации, К(Ф)Х и индивидуальные предприниматели, осуществляющие сельскохозяйственное производство
	  За период с 2020-2022 гг.  5 молодым специалистам, обучающимся по ученическим договорам будет оказана  поддержка,  что будет способствовать обеспечению сельхозорганизаций высококвалифицированными кадрами

	
	 Стоимость единицы
	25,2
	25,2
	25,2
	25,2
	
	

	
	Сумма затрат, в том числе:
	126,0
	126,0
	126,0
	378,0
	
	

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	областной    бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	местные  бюджеты    
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	внебюджетные источники
	126,0
	126,0
	126,0
	378,0
	
	

	Итого затрат на решение задачи 2, в том числе:  
	126,0
	126,0
	126,0
	378,0
	х
	 х

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х

	областной бюджет          
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	 х

	местные бюджеты  
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	 х

	внебюджетные источники  
	126,0
	126,0
	126,0
	378,0
	х
	 х

	Задача 3.  Формирование современного облика сельских территорий

	Мероприятие 1
Реализация общественно значимых проектов по благоустройству сельских территорий
	Количество проектов
	2,0
	1,0
	2,0
	5,0
	 УАСТ и ЖКХ , 
ОМС 
	За период с 2020 по 2022 гг. будет реализовано   7 общественно значимых проектов  по благоустройству сельских территорий 

	
	 Стоимость единицы
	1 193,7
	1 944,7
	1 000,7
	1 266,7
	
	

	
	Сумма затрат, в том числе:
	2 387,4
	1 944,7
	2 001,4
	6 333,5
	
	

	
	федеральный бюджет
	1 373,4
	1 373,4
	1 373,4
	4 120,2
	
	

	
	областной бюджет          
	387,0
	299,5
	308,1
	994,6
	
	

	
	местные бюджеты      
	127,0
	100,0
	101,0
	328,0
	
	

	
	внебюджетные источники
	500,0
	483,4
	500,0
	1 483,4
	
	

	Мероприятие 2
Реализация проектов комплексного развития сельских территорий
	Количество проектов
	1,0
	3,0
	3,0
	7,0
	УАСТ и ЖКХ, ОМС
	В 2022 будет реализовано 7  проектов комплексного развития сельских территории в Сузунском районе Новосибирской области

	
	 Стоимость единицы
	262 488,3
	392 513,2
	392 513,2
	373 938,2
	
	

	
	Сумма затрат, в том числе:
	262 488,3
	1 177 539,6
	1 177 539,6
	2 617 567,5
	
	

	
	федеральный бюджет
	196 873,1
	901 252,9
	901 252,9
	1 999 378,9
	
	

	
	областной  бюджет  
	55 530,9
	258 979,0
	258 979,0
	573 488,9
	
	

	
	местные бюджеты      
	1 334,2
	6 307,7
	6 307,7
	13 949,5
	
	

	
	внебюджетные источники
	8 000,0
	11 000,0
	11 000,0
	30 000,0
	
	

	Итого затрат на решение   задачи 3, в том числе:
	264 875,7
	1 179 484,3
	1 179 541,0
	2 623 901,0
	х
	 

	федеральный бюджет
	198 246,5
	902 626,3
	902 626,3
	2 003 499,1
	 
	 

	областной бюджет          
	55 917,9
	259 278,5
	259 287,1
	574 483,5
	х
	 

	местные бюджеты  
	1 461,2
	6 407,7
	6 408,7
	14 277,5
	х
	 

	внебюджетные источники  
	8 500,0
	11 483,4
	11 500,0
	31 483,4
	х
	 

	Задача 4.  Развитие инженерной инфраструктуры на сельских территориях, на которых реализуются инвестиционные проекты агропромышленного комплекса

	Мероприятие 1 
Реализация проектов по развитию инфраструктуры на сельских территориях
	Количество
	1,0
	1,0
	2,0
	 УАСТ и ЖКХ , 
ОМС 
	За период с 2020 по 2022 гг. будет реализовано   2 проекта  по благоустройству сельских территорий 

	
	 Стоимость единицы
	38 803,2
	19 000,0
	0,0
	
	

	
	Сумма затрат, в том числе:
	26 856,0
	11 947,2
	19 000,0
	57 803,2
	
	

	
	федеральный бюджет
	13 100,1
	5 824,2
	9 262,5
	28 186,8
	
	

	
	областной бюджет          
	13 100,1
	5 824,2
	9 262,5
	28 186,8
	
	

	
	местные бюджеты      
	689,5
	298,7
	475,0
	1 463,2
	
	

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	Итого затрат на решение   задачи 4, в том числе:
	26 856,0
	11 947,2
	19 000,0
	57 803,2
	х
	 

	федеральный бюджет
	13 100,1
	5 824,2
	9 262,5
	28 186,8
	 
	 

	областной бюджет          
	13 100,1
	5 824,2
	9 262,5
	28 186,8
	х
	 

	местные бюджеты  
	689,5
	298,7
	475,0
	1 463,2
	х
	 

	внебюджетные источники  
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	 

	Итого затрат по программе, в том числе: <*>
	293 943,4
	1 193 422,5
	1 214 710,6
	2 702 076,5
	 x      
	 

	федеральный бюджет<*>
	212 149,9
	908 646,5
	919 546,4
	2 040 342,8
	 x      
	 

	областной бюджет   <*>       
	69 674,7
	266 771,7
	274 927,6
	611 374,0
	 x      
	 

	местные бюджеты <*>
	2 150,7
	6 706,3
	7 135,7
	15 992,7
	 x      
	 

	внебюджетные источники <*>
	9 251,7
	12 408,7
	13 382,0
	35 042,4
	 x      
	 

	--------------------------------
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	<*> - приведены прогнозные цифры
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	УСХ –управление сельского хозяйства администрации Сузунского района Новосибирской области;

	УАСТ и ЖКХ – Управление архитектуры, строительства, транспорта и ЖКХ

	 ОМС - органы местного самоуправления   поселений Сузунского района Новосибирской области.
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АДМИНИСТРАЦИЯ
СУЗУНСКОГО РАЙОНА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п.Сузун
Новосибирская область

От  15.05.2020                                                                                                                                     № 153



О внесении изменений в Порядок применения бюджетной
классификации Российской Федерации в части, 
относящейся к бюджету Сузунского района, 
утвержденный постановлением администрации
Сузунского района от 02.12.2019 № 399
 
Руководствуясь пунктом 1 статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

администрация Сузунского района постановляет:
1. Внести в Порядок применения бюджетной классификации Российской Федерации в части, относящейся к бюджету Сузунского района (далее - Порядок), утвержденный постановлением администрации Сузунского района от 02.12.2019 № 399 «О порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации в части, относящейся к бюджету Сузунского района» (ред. от 28.02.2020 №67; от 27.04.2020 №133), следующие изменения:
1.1. пункт 2.2 части 2 Порядка «Перечень и правила отнесения расходов муниципального бюджета на соответствующие направления расходов целевых статей (13-17 разряды кода бюджетной классификации расходов)» дополнить абзацами следующего содержания:
«01137 Обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения Сузунского района «Единый центр бухгалтерских услуг».
По данному направлению отражаются расходы на функционирование деятельности муниципального казённого учреждения Сузунского района «Единый центр бухгалтерских услуг».
01138 Обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения Сузунского района «Центр закупок».
По данному направлению отражаются расходы на функционирование деятельности муниципального казённого учреждения Сузунского района «Центр закупок».
07092 Обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения «Управление образованием Сузунского района».
По данному направлению отражаются расходы на функционирование деятельности муниципального казённого учреждения «Управление образованием Сузунского района».
53030 Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций государственной программы Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области».
По данному направлению отражаются расходы на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций Сузунского района в рамках государственной программы Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области».
70860 Мероприятия на поддержание безопасного технического состояния гидротехнических сооружений Новосибирской области государственной программы Новосибирской области «Охрана окружающей среды».
По данному направлению отражаются расходы на поддержание безопасного технического состояния гидротехнических сооружений Сузунского района в рамках государственной программы Новосибирской области «Охрана окружающей среды».
80240 Реализация проектов развития территорий муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных инициативах в рамках государственной программы Новосибирской области «Управление финансами в Новосибирской области», в части софинансирования.
По данному направлению отражаются расходы в части софинансирования проектов по инициативному бюджетированию.
L3040 Реализация мероприятий на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, государственной программы Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области».
По данному направлению отражаются расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в образовательных организациях Сузунского района в рамках государственной программы Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области».
L5382 Реализация мероприятий по повышению качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных условиях, путем реализации региональных проектов и распространению их результатов государственной программы Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области».
По данному направлению отражаются расходы на повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных условиях, путем реализации региональных проектов и распространению их результатов в рамках государственной программы Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области».
S0860 Софинансирование за счет средств бюджета района мероприятий на поддержание безопасного технического состояния гидротехнических сооружений Новосибирской области государственной программы Новосибирской области «Охрана окружающей среды».
По данному направлению отражаются расходы по софинансированию мероприятий на поддержание безопасного технического состояния гидротехнических сооружений Сузунского района в рамках государственной программы Новосибирской области «Охрана окружающей среды».»
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.



Глава Сузунского района	          	          		                                                                Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ
СУЗУНСКОГО РАЙОНА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун
Новосибирская область

От 18.05.2020			                                              	    	                                              № 156


О внесении изменений в муниципальную
программу «Обеспечение безопасности
жизнедеятельности населения Сузунского
района на 2018 – 2020 годы», утверждённую
постановлением администрации Сузунского района 
от 12.07.2018 № 216


	В целях обеспечения экономических и организационных условий и гарантий деятельности органов территориального общественного самоуправления на территории Сузунского района Новосибирской области, проведения целевых показателей муниципальной программы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Сузунского района на 2018 – 2020 годы» в соответствие с плановыми задачами бюджета Сузунского района на 2020 и плановый период 2021 и 2022 годов,

администрация Сузунского района постановляет:
1. Внести в муниципальную программу Сузунского района «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Сузунского района на 2018 – 2020 годы», утверждённую постановлением администрации Сузунского района от 12.07.2018 № 216 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Сузунского района на 2018 – 2020 годы» (далее – Программа), следующие изменения:
1.1. строку «Объёмы и источники финансирования муниципальной программы» в разделе 1 Программы «Паспорт муниципальной программы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Сузунского района на 2018 – 2020 годы» изложить в следующей редакции:
	Объемы и источники  финансирования муниципальной программы
	
в том числе:
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	Всего
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	
	Средств бюджета Сузунского района
	2539,3
	539,3
	931,9
	1000,0

	
	Средства Федерального бюджета
	124,8
	124,8
	-
	-

	
	Средства бюджета Новосибирской области 
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные средства
	-
	-
	-
	-



1.2. приложение № 2 к Программе изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издание «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


 
Глава Сузунского района				                                  	          	                    Л.В. Некрасова

















					


                                 	          ПРИЛОЖЕНИЕ
					к постановлению администрации
					Сузунского района
						от 18.05.2020 № 156

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к муниципальной программе
 «Обеспечение безопасности
 жизнедеятельности населения
 Сузунского района на 2018-2020 годы»


Основные мероприятия по реализации муниципальной программы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Сузунского района на 2018-2020 годы»

	Наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель программных мероприятий
	Срок реализации, объемы и источники финансирования
в том числе по годам. тыс. руб.
	Ожидаемый результат

	
	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	Итого
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель 1 Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Сузунского района, защита территории Сузунского района, объектов экономики и социальной сферы от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

	Задача 1: снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

	Финансовые средства на создание минерализован-ных полос вблизи населенных пунктов, подверженных переходу природных пожаров, на территории Сузунского района
	Отдел по граждан-ской обороне и чрезвычайным ситуациям, мобилизационной работе администра-ции Сузунского района
	Сумма затрат, в том числе:
Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	Будет обеспечена готовность имеющихся сил и средств к оперативному применению в случае угрозы возникновения или ликвидации ЧС, а также готовности к решению других задач по ОБЖ населения Сузунского района

	
	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	Средств бюджета Сузунского района 
	139,3
	600,0
	600,0
	1339,3
	

	
	
	Внебюджетные источники

	-
	-
	-
	-
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Итого затрат на решение задачи 1, в том числе:
	139,3
	600,0
	600,0
	1339,3
	

	Цель 2 Обеспечение противопожарной защиты жилы помещений.

	Задача 2: снижение рисков возникновения пожаров в жилых помещениях и гибели людей на них.

	Финансовые средства на обеспечение противопожарной защиты жилых помещений, путем установки АДПИ

	Отдел по граждан-ской обороне и чрезвычайным ситуациям, мобили-зационной работе администрации Сузунского района
	Сумма затрат, в том числе:
Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	Будет обеспечена готовность имеющихся сил и средств к оперативному применению в случае угрозы возникновения или ликвидации ЧС, а также готовности к решению других задач по ОБЖ населения Сузунского района

	
	
	Областной бюджет
	124,8
	0
	0
	124,8
	

	
	
	Средств бюджета Сузунского района 
	400,0
	331,9
	400,0
	1131,9
	

	
	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	

	Итого затрат на решение задачи 2, в том числе:
	524,8
	331,9
	400,0
	1256,7
	

	Итого затрат по программе, в том числе:
	664,1
	931,9
	1000,0
	2596,0
	

	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	Областной бюджет
	124,8
	-
	-
	124,8
	

	Средств бюджета Сузунского района
	539,3
	931,9
	1000,0
	2596,0
	

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	


»
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АДМИНИСТРАЦИЯ
СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р. п. Сузун
Новосибирская область

От 21.05.2020      	                                                                                                                                 № 162


Об утверждении методики расчета 
распределения иных межбюджетных 
трансфертов из бюджета Сузунского района
	

	В соответствии с пунктом 1 статьи 154 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, Порядком предоставления иных межбюджетных трансфертов бюджетам поселений, входящих в состав Сузунского района, утвержденным решением Совета депутатов Сузунского района от 19.07.2017 № 118 «Об утверждении Порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Сузунского района бюджетам городских и сельских поселений Сузунского района»,

администрация Сузунского района постановляет:
1. Утвердить  методику расчета иных межбюджетных трансфертов на организацию деятельности по сбору, транспортированию, утилизации, захоронению твердых коммунальных отходов в сельских поселениях Сузунского района согласно приложению.
2. Признать утратившими силу:
2.1. постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30 «Об утверждении методики расчета распределения иных межбюджетных трансфертов из бюджета Сузунского района»;
2.2. постановление администрации Сузунского района от 16.04.2019 № 114 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30»;
2.3. постановление администрации Сузунского района 29.04.2019 № 143 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30»;
2.4. постановление администрации Сузунского района от 22.05.2019 № 163 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30»;
2.5. постановление администрации Сузунского района от 06.06.2019 № 190 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30»;
2.6. постановление администрации Сузунского района от 14.06.2019 № 197 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30»;
2.7. постановление администрации Сузунского района от 03.09.2019 № 293 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30»;  
2.8. постановление администрации Сузунского района от 20.09.2019№ 308 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30»;
постановление администрации Сузунского района от 27.09.2019 № 326 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30»;
2.9. постановление администрации Сузунского района от 11.11.2019 № 377 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30»;
2.10. постановление администрации Сузунского района от 05.12.2019 № 408 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 05.02.2019 № 30».
3. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава Сузунского района                                                                                                            Л.В. Некрасова



    ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации
Сузунского района
от 21.05.2020 № 162


Методика расчета иных межбюджетных трансфертов на организацию деятельности по сбору, транспортированию, утилизации, захоронению твердых коммунальных отходов в сельских поселениях Сузунского района

Объем иных межбюджетных трансфертов на организацию деятельности по сбору, транспортированию, утилизации, захоронению твердых коммунальных отходов в сельских поселениях за счет средств бюджета Сузунского района определяется по следующей формуле:

Откоi = Чжi *K, где

Оупi - объем иных межбюджетных трансфертов на организацию деятельности по сбору, транспортированию, утилизации, захоронению твердых коммунальных отходов i-го муниципального образования;
Чжi- численность жителей i-го муниципального образования;
К - коэффициент, определяющий объем средств на организацию деятельности по сбору, транспортированию, утилизации, захоронению твердых коммунальных отходов из расчета на одного человека, равный отношению объема иных межбюджетных трансфертов на организацию деятельности по сбору, транспортированию, утилизации, захоронению твердых коммунальных отходов муниципальных образований к численности населения сельских муниципальных образований, равный 0,065.
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АДМИНИСТРАЦИЯ
СУЗУНСКОГО РАЙОНА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п.Сузун
Новосибирская область

От 25.05.2020                                                                                                                                       № 164




О проведении конкурса социально значимых проектов, 
выполняемых физическими лицами, направленного на
подготовку и проведение мероприятий, посвященных
празднованию 75-летия Победы в Великой Отечественной войне


 	С целью развития и продвижения инициативы граждан в решении социально значимых проблем Сузунского района, эффективного взаимодействия общественности с органами местного самоуправления, органами государственной власти и коммерческими структурами и в соответствии с перечнем мероприятий муниципальной программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и гражданских инициатив на 2019-2021 гг.», утвержденной постановлением администрации Сузунского района от 23.01.2019 № 15 «Об утверждении муниципальной программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и гражданских инициатив в Сузунском районе на 2019-2021 гг.» и Порядком предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Сузунского района физическим лицам и социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию социально значимых проектов, утвержденным постановлением администрации Сузунского района от 22.03.2019 № 86 «О Порядке предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Сузунского района физическим лицам и социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию социально значимых проектов» (далее - Порядок предоставления грантов),

администрация Сузунского района постановляет:
1. Провести в Сузунском районе в 2020 году конкурс социально значимых проектов, выполняемых физическими лицами  (далее – конкурс).
2. Установить:
2.1. следующую номинацию конкурса - проекты, направленные на подготовку и проведение мероприятий, посвященных празднованию 75-летия Победы в Великой Отечественной войне;
2.2. дату начала подачи заявок – 9 июня 2020 года;
2.3. дату окончания приема заявок – 24 июня 2020 года  до 17.00 час. местного времени;
2.4. срок выполнения проекта:  июль – ноябрь  2020 года;
2.5. срок сдачи итогового (описательного) и финансового отчета по проекту – до 28 ноября  2020 года. 
3. Отделу общественных связей и информации администрации Сузунского района  (Малышева Л. А.):
3.1.	обеспечить подготовку и проведение конкурса в соответствии с Порядком предоставления грантов;
3.2.	по результатам проведения конкурсного отбора обеспечить заключение договоров о предоставлении грантов в форме субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям из бюджета Сузунского района в соответствии с Порядком предоставления грантов;
3.3.	не позднее, чем за 14 дней до начала приема заявок на участие в конкурсе разместить объявление о проведении конкурсного отбора на официальном сайте администрации Сузунского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Расходы на проведение конкурса производить за счет средств бюджета Сузунского района.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Сузунского района Кокунову И.В.



Глава Сузунского района                                                                                                        Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ
СУЗУНСКОГО РАЙОНА


 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п.Сузун
 Новосибирская область


От 28.05.2020   			                                                                                                    №  169


О внесении изменений
в состав комиссии по жилищным вопросам
администрации Сузунского района,
утвержденный постановлением администрации
Сузунского района от 21.11.2012 № 267


Руководствуясь Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Сузунского района, постановлением администрации Сузунского района от 21.11.2012 № 267 «О создании комиссии по жилищным вопросам»,

администрация Сузунского района постановляет:
1. Внести в состав комиссии по жилищным вопросам (далее-комиссия), утвержденный постановлением администрации Сузунского района от 21.11.2012 № 267 «О создании комиссии по жилищным вопросам», следующие изменения:
1.1. Наименование должности Осипова Александра Анатольевича изложить в следующей редакции:
 «заместитель главы администрации Сузунского района».
1.2. Ввести в состав комиссии Пронькина Александра Владимировича-заместителя главы администрации Сузунского района, членом комиссии.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава Сузунского района                                                                                                        Л.В. Некрасова                                            
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АДМИНИСТРАЦИЯ
СУЗУНСКОГО РАЙОНА


РАСПОРЯЖЕНИЕ

р.п.Сузун
Новосибирская область

От 28.05.2020				                                                                                        № 128




Об итогах конкурса социально  
значимых проектов в сфере поддержки 
территориального общественного 
самоуправления


В соответствии с планом мероприятий муниципальной программы «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления на территории Сузунского района в 2018-2020 гг.», утвержденной постановлением администрации Сузунского района от 29.03.2018 г. № 95 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления на территории Сузунского района в 2018-2020 гг.» (в редакции постановлений от 17.01.2019 № 5, от 28.02.2020 № 68), Порядком предоставления грантов в форме субсидий в сфере поддержки территориального общественного самоуправления, направленных на реализацию социально значимых проектов,  утвержденного постановлением администрации Сузунского района от 13.08.2018 № 253 «О Порядке предоставления грантов в форме субсидий в сфере поддержки территориального общественного самоуправления, направленных на реализацию социально-значимых проектов», постановлением администрации Сузунского района от 28.02.2020 № 60 «О проведении конкурса социально значимых проектов в сфере поддержки территориального общественного самоуправления» и протоколом конкурсной комиссии от 21.05.2020:

1. Утвердить перечень победителей районного конкурса социально значимых проектов в сфере поддержки территориального общественного самоуправления (далее - конкурс) согласно приложению. 
2. Финансовому отделу администрации Сузунского района (Овсянникова Н. В.) организовать перечисление денежных средств победителям конкурса.
3. Информацию об итогах конкурса разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации Сузунского района Кокунову И.В.



Глава Сузунского района                                                                  Л.В. Некрасова
	ПРИЛОЖЕНИЕ
к распоряжению администрации
Сузунского района
от 28.05.2020 № 128


                                         






Перечень 
победителей районного конкурса 
социально значимых проектов в сфере поддержки 
территориального общественного самоуправления

	№
	Заявитель
	Председатель ТОС
	Название проекта
	Муниципальное образование
	Сумма гранта

	1. 
	ТОС «Возрождение»
	Ушакова Т. П.
	«Хорошая дорога-повышение благоустроенности села»
	Болтовский сельсовет
	100000,00

	2. 
	ТОС «Надежда»
	Кильп С. Ю.
	«Надежная дорога»
	Заковряжинский сельсовет
	100000,00

	3. 
	ТОС «Березки»
	Юхник Е. А.
	«Благоустройство кладбища-дело благородное»
	Битковский сельсовет
	99926,00

	4. 
	ТОС «Комаровка»
	Николаева М. В.
	«Сохранение прошлого-залог развития будущего»
	Маюровский сельсовет
	100000,00

	5. 
	ТОС «Дружба»
	Чернова Л. Ф.
	«Капитальный ремонт уличного освещения по ул.Победы с. Каргаполово Сузунского района Новосибирской области»
	Каргаполовский сельсовет
	93103,00

	6. 
	ТОС «Лесной»
	Леконцева Е. В.
	«Уютный дом»
	р. п. Сузун
	28071,00

	7. 
	ТОС «Колосок»
	Хлебникова А.В.
	«Доступный сельский клуб»
	Шарчинский сельсовет
	99900,00

	
	
	
	
	
	621000,00






	[image: Сузунский р-н-герб]
АДМИНИСТРАЦИЯ
СУЗУНСКОГО РАЙОНА


РАСПОРЯЖЕНИЕ

р.п.Сузун
Новосибирская область

От  28.05.2020      			                                                                                                     № 130




О комиссии по оценке готовности образовательных 
организаций Сузунского района к 2020-2021 
учебному году и работе в зимних условиях


	В целях оценки готовности образовательных организаций Сузунского района к новому учебному году и работе в зимних условиях,

	1. Создать комиссию по оценке готовности образовательных организаций Сузунского района к 2020-2021   учебному году и работе в зимних условиях (далее – комиссия) и утвердить ее состав согласно приложению № 1.
2. Утвердить положение о комиссии согласно приложению № 2.
3.Утвердить график приёмки образовательных организаций Сузунского района к новому 2020-2021  учебному году согласно приложению № 3.
4. Комиссии до 18.08.2020 представить в Министерство образования Новосибирской области сводную информацию о готовности образовательных организаций  Сузунского  района к 2020-2021  учебному году и работе в зимних условиях.
5. Контроль  за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации Сузунского района  Кокунову И.В.


Глава Сузунского  района       		   	                                                                  Л.В. Некрасова
			          



                                                                              


                                                                                                                         ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к распоряжению администрации
                                                                                                                         Сузунского района
                                                                                                                       от 28.05.2020  №  130

Комиссия по оценке готовности образовательных организаций Сузунского района к 2020-2021  учебному году и работе в зимних условиях

	Кокунова И.В.
	- заместитель главы администрации Сузунского района, председатель комиссии;

	Торопова Е.В.
	- директор муниципального казённого учреждения «Управление образованием Сузунского района», заместитель председателя комиссии;

	Панурова Т.П.
	 - ведущий эксперт муниципального казённого учреждения «Управления образованием Сузунского района», секретарь комиссии.

	Члены комиссии:
	

	
	

	Матюков М.В.

Калюжин О.И.


Келлер Е.В.


Помольцев Е.Г.             

Федосова Е.А.
	- инженер-строитель муниципального казённого учреждения Сузунского района «Управление капитального строительства»;
- начальник отделения надзорной деятельности и профилактической работы по Сузунскому району УНД ГУ МЧС России по Новосибирской облости (по согласованию);
- тренер-преподаватель муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  «Сузунская детско-юношеская спортивная школа»;
- руководитель ЕДДС муниципального казенного            учреждения Сузунского района «Управление капитального строительства»;
- методист муниципального казённого учреждения «Управление образованием Сузунского района»;

	Федорова Ю.А.

Канин Е.В.

Васильева В.В.               
	- председатель Сузунской общественной районной организации Профсоюза образования (по согласованию);
- внештатный инспектор охраны труда Сузунской общественной районной организации Профсоюза образования (по согласованию);
-  старший инспектор ПДН отдела МВД России по
   Сузунскому району (по согласованию).






                                                                                   


                                                                                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ  № 2
к распоряжению администрации 
                                                                                                                Сузунского     района
						                                   от 28.05.2020  № 130

Положение о комиссии по оценке готовности образовательных организаций Сузунского района к 2020-2021 учебному году и работе в зимних условиях

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение  о комиссии по оценке готовности образовательных  организаций Сузунского района к 2020-2021 учебному году и работе в зимних условиях (далее – Положение) составлено в соответствии:
- с Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»;
-  с письмом Министерства образования и науки РФ от 22.06.2000  № 22-06-723 «Об осуществлении контрольных функций органов управления образованием»;
- с методическими рекомендациями Министерства просвещения Российской Федерации.
1.2. Приемка образовательных организаций Сузунского района по оценке готовности  к 2020-2021 учебному году и работе в зимних условиях (далее - приемка) осуществляется комиссией, в состав которой входят: представители администрации Сузунского района, управления образованием, отдела МВД России по Сузунскому району, отдела надзорной деятельности по Сузунскому району УНД ГУ МЧС России по Новосибирской области,  районной организации Профсоюза образования, образовательных организаций дополнительного образования.

2. Цели и задачи приемки 

2.1. Цели приемки:
- организованное проведение приемки муниципальных образовательных организаций Сузунского района к новому учебному году;
- выявление проблем, сдерживающих развитие каждой  образовательной организации и всей системы образования района, по вопросам ресурсного обеспечения (организационного, информационно-методического, кадрового, материально-технического, финансового, социального).
2.2. Задачи приемки:
- осуществление контроля выполнения образовательными организациями государственных нормативов;
- обеспечение мониторинга состояния материально-технической базы образовательных организаций;
- организация контроля и оказание помощи образовательным организациям в устранении недостатков, выявленных в ходе приемки;
- сбор, анализ и обобщение сведений о результатах приемки.

3. Алгоритм приемки

3.1. Положение направляется во все образовательные организации.
3.2. В соответствии с Положением в образовательной организации создается комиссия по подготовке к учебному году.
3.3. В соответствии с графиком приемки комиссия принимает все образовательные организации.
3.4. Результат приемки отражается в акте готовности.
3.5. Акт готовности  оформляется  и подписывается руководителем образовательной организации в двух экземплярах, а также подписывается  членами комиссии.
3.6. Один экземпляр акта сдается в муниципальное казённое учреждение  «Управления образованием Сузунского района», второй – остается в образовательной организации.

4. Процедура приемки

4.1. Комиссия по графику выезжает в образовательные организации и в соответствии с Положением проводит приемку на готовность к новому учебному году.
4.2. Образовательная организация предоставляет  комиссии для изучения документацию в соответствии с критериями готовности образовательной организации к новому учебному году.
4.3. Комиссионно принимаются на готовность помещения образовательной  организации:
- учебные классы, лаборатории, групповые помещения;
- спортивные, актовые и музыкальные залы;
- пищеблок;
- медицинский кабинет;
- подвальные помещения;
- территорию образовательной организации с имеющимися постройками и спортивными сооружениями.
4.4. Руководитель образовательной организации представляет комиссии документы в соответствии с приложением к настоящему Положению.
4.5. В акте готовности комиссия отражает результаты приемки и общий вывод:
образовательная организация – принята;
образовательная организация – не принята;
образовательная организация – принята «условно».
4.5.1. Образовательная организация считается «принятой»:
- при наличии всех уставных документов;
- при выполнении образовательной организацией требований пожарной безопасности;
- при выполнении образовательной организацией требований санитарно-эпидемиологических норм;
- при наличии условий для сохранения и укрепления физического здоровья;
- при наличии материально-технических условий для обучения и развития обучающихся в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта, комплексом мер по модернизации системы общего образования;
-  при готовности всех систем к отопительному сезону. 
4.5.2. Образовательная организация  считается «не принятой»:
- если акт готовности не оформлен полностью;
- если не представлены в полном объеме установленные документы;
- если санитарное состояние здания оценивается неудовлетворительно;
- если отмечены нарушения условий и факты неудовлетворительного состояния спортивного зала и спортивного оборудования;
- если не созданы условия (или отмечены нарушения) для организации качественного питания.
4.5.3. Образовательная организация считается «принятой условно»:
- если имеются незначительные, единичные технические недостатки или замечания комиссии;
- если не требуется повторного выхода комиссии.
4.6. В соответствии с решением комиссии по п. 4.5.2. в акте отражается причина неудовлетворительной оценки:
- назначается срок устранения выявленных недостатков; 
- определяется новая дата повторной приемки образовательной организации комиссией.
4.7. В случае возникновения конфликтных ситуаций, связанных с процедурой приемки, необъективностью оценки (по мнению администрации образовательной организации), несогласия с актом приемки – руководитель образовательной организации имеет право в 3-х дневный срок обжаловать решение комиссии с предоставлением обоснованных аргументов.
 В случае несогласия с результатами приемки, при наличии письменного заявления в управление образования, рассматривается обращение руководителя и назначается повторная проверка с учетом пожеланий руководителя.

5. Итоги приемки 

5.1. Итоги приемки обобщаются в виде справки-анализа по Сузунскому району.
5.2. Результаты приемки образовательных организаций к новому учебному году доводятся до сведения Главы Сузунского района, а так же до руководителей образовательных организаций в августе на ежегодном мероприятии «Августовская конференция педагогических работников».


                                     

                                                                                              ПРИЛОЖЕНИЕ
к   Положению  о комиссии  по  оценке  готовности 
образовательных организаций Сузунского района  к 
новому  учебному  году и работе в зимних условиях


Перечень документов необходимых для образовательных организаций при приемки к новому учебному году

- заполненный акт готовности образовательной организации к новому учебному году (в 2-х экземплярах в электронном виде);
- устав;
- лицензия;
- свидетельство о государственной аккредитации;
- свидетельство о государственной регистрации права (на оперативное управление имуществом и на землю);
- список детей школьного возраста, утвержденный Главой муниципального образования;
- утвержденный план совместной работы образовательной организации и отдела полиции по организации профилактической работы с несовершеннолетними стоящими на учете (ПДН, УИИ);
- списки несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете в отделе полиции;
- положение о Совете по профилактике, документы, материалы по его фактической деятельности;
- социальный паспорт образовательной организации;
-накопительные дела на несовершеннолетних, совершивших общественное опасное деяние, условно осужденных, содержащих постановление КДНиЗП, межведомственные планы индивидуальной профилактической работы, отчеты об исполнении плана;
- информация о наличии общешкольного уголка по правилам дорожного движения, пожарной безопасности, антитерроризму, гражданской обороне, охране труда;
- документы по ремонтным работам, проведенным в 2019 – 2020 учебном году;
-акты внутренней приемки учебных кабинетов, мастерских, спортивных залов, акты испытания спортивного инвентаря, пожарных лестниц;
- акт проверки оборудования пищеблока;
- акт проверки качества огнезащитной обработки;
- документы по охране труда (инструкции, журналы);
- документы по организации ежедневного  подвоза обучающихся;
- информация о книжном фонде школьной библиотеки;
- информация о вакансиях;
- приказы о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность, электрохозяйство, теплохозяйство, антитерроризм.
- копии предписаний или актов органов надзора и контроля (ОГПН, Обрнадзора, Роспотребнадзора, Ростехнадзора, Гострудинспекции и др.);
- план мероприятий по энергосбережению на 2020 - 2021 год;
- протокол электроизмерений;
- информация о прохождении медицинского осмотра и санитарные книжки;
- паспорт комплексной безопасности;
- акт опрессовки отопительной системы;




                                                                      
                                                                             


                                                                                                                                 ПРИЛОЖЕНИЕ №3                                                                                                                              
к распоряжению администрации 
                                                                                                                   Сузунского  района
                                                                                                                  от 28.05.2020 № 130


График приёмки образовательных организаций Сузунского района 
к новому 2020-2021  учебному году 

	Дата
	Образовательные учреждения

	06.08.2020
	МКОУ «Бобровская СОШ»,
МКДОУ «Бобровский детский сад»,
МКОУ «Шайдуровская СОШ имени Героя Советского Союза Г.И. Выглазова»,
МКДОУ «Шайдуровский детский сад»,
МКОУ «Мышланская СОШ».

	07.08. 2020

	МКДОУ «Сузунский детский сад № 1»,
МКДОУ «Сузунский детский сад № 5», 
МКОУ «Верх-Сузунская СОШ»,
МКОУ «Меретская СОШ».

	10.08.2020

	МКОУ «Болтовская СОШ», 
МКДОУ «Болтовский детский сад»,
МКОУ «Маюровская СОШ»,
МКОУ «Битковская СОШ»,
МКОУ «Шарчинская СОШ».

	11.08.2020

	МКОУ «Малышевская СОШ», 
МКОУ «Каргаполовская СОШ»,
МКОУ «Ключиковская СОШ»,
МКДОУ «Ключиковский детский сад».

	12.08.2020

	МКОУ «Сузунская СОШ  № 301 им. В.А.Левина»,
МКДОУ «Сузунский детский сад №4», 
МКДОУ «Сузунский детский сад №3»,
МКОУ «Сузунская ОШ-И».

	13.08.2020

	МКДОУ «Сузунский детский сад № 2»,
МКОУ «Сузунская СОШ №1»,
МКУ ДО «ДДТ»,
МКУ ДО «Сузунская ДЮСШ», 
МКОУ  «Сузунская СОШ  № 2».

	14.08.2020
	МКОУ «Холодновская ООШ», 
МКОУ «Шипуновская СОШ имени В.С. Гаврилова», 
МКДОУ «Шипуновский детский сад»,
МКОУ «Заковряжинская СОШ», 
МКДОУ «Заковряжинский детский сад».





Прокуратура Новосибирской области организовала «горячую линию» по вопросам соблюдения прав врачей на получение стимулирующих выплат
Для оперативного реагирования на нарушения трудовых прав работников медицинских организаций в прокуратуре Новосибирской области организована «горячая линия» по вопросам получения стимулирующих выплат за особые условия труда при оказании медицинской помощи гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция.
Медицинские работники могут ежедневно обратиться с 09-00 до 18-00 (перерыв с 12-45 до 13-30, в пятницу до 16-45) по телефону дежурного прокурора 210-28-15 и сообщить о нарушениях их трудовых прав при получении стимулирующих выплат за особые условия труда при оказании помощи пациентам с коронавирусной инфекцией.
По всем поступившим на «горячую линию» сообщениям будут незамедлительно проведены прокурорские проверки и, при наличии оснований, приняты исчерпывающие меры реагирования.
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