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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п.Сузун

Новосибирская область

От  16.02.2018



                                                                           № 46


О внесении изменений в постановление

администрации Сузунского района   от

06.11.2015 № 252 

В соответствии со статьёй 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 06 сентября 2016 года № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг» администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Сузунского района от  06.11.2015 № 252 «Об утверждении Порядка предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Сузунского района физическим лицам и социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию социально значимых проектов» (далее – Постановление) следующие изменения: 

1.1. в приложении № 1 к Постановлению «Порядок предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Сузунского района физическим лицам и социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию социально значимых проектов» (далее – Порядок):

1.1.1. пункт 8.3. дополнить абзацем следующего содержания:

«В соответствии с пунктом 1 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации получателям гранта-юридическим лицам запрещается приобретение за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления указанных средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими предоставление субсидий юридическим лицам.»;

1.1.2. пункт 3.6. приложения № 3 к Порядку «Договор о предоставлении гранта» (далее – приложение № 3 к Порядку) изложить в следующей редакции:

«3.6. В соответствии с пунктом 1 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации получателям гранта-юридическим лицам запрещается приобретение за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления указанных средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими предоставление субсидий юридическим лицам (в случае заключения договора с юридическим лицом)»;

1.1.3. пункт 3.7. приложения № 3 к Порядку исключить;

1.1.4. пункт 4.1. приложения № 3 к Порядку изложить в следующей редакции:

«4.1. Грантодатель осуществляет контроль целевого использования гранта и надлежащего исполнения Грантополучателем условий настоящего договора. Подписывая настоящий договор, Грантополучатель дает своё согласие на осуществление организатором конкурса и органом муниципального финансового контроля проверок соблюдения получателем гранта условий, целей и порядка предоставления гранта.»;

1.2. в приложении № 2 к Постановлению «Состав конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса социально значимых проектов, выполняемых физическими лицами и социально ориентированными некоммерческими организациями»: 

1.2.1. наименование должности Кокуновой И.В. изложить в следующей редакции: 

«заместитель главы - начальник отдела организации социального обслуживания населения администрации Сузунского района, председатель комиссии;»

1.2.2. вывести из состава конкурсной комиссии: Вагнер Г.Г., Лисунову Л.В., Матюшкина С.Н.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы - начальника отдела организации социального обслуживания населения администрации Сузунского района Кокунову И.В.

Глава Сузунского района 



   

                                         Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун

Новосибирская область

От 16.02.2018

     


                                  № 48


О внесении изменений в Порядок открытия 

и ведения лицевых счетов финансовым органом 

Сузунского района,  утвержденный постановлением 

администрации Сузунского района от 29.12.2017 № 371

В целях актуализации муниципальных правовых актов администрации Сузунского района администрация Сузунского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Порядок открытия и ведения лицевых счетов финансовым органом Сузунского района, утвержденный постановлением администрации Сузунского района от 29.12.2017 № 371 «Об утверждении порядка открытия и ведения лицевых счетов финансовым органом Сузунского района», следующие изменения:

1.1. пункт 7.1.6. подраздела 7.1. раздела 7. Порядка изложить в следующей редакции: 

«7.1.6. Заявки на получение денежных средств, перечисляемых на карту, оформляются по форме согласно приложению № 7.1 к настоящему Порядку. Заявка прикрепляется к платежному поручению в виде графического файла»;

 1.2. пункт 7.1.8. подраздела 7.1. раздела 7. Порядка дополнить абзацами следующего содержания:

«расходов на районные мероприятия, конкурсы, соревнования (в части денежных призов);

денежных вознаграждений к Почетной грамоте Сузунского района, Почетной грамоте Главы Сузунского района;

премий Главы Сузунского района лучшим медицинским работникам, лучшим работникам в сфере жилищно-коммунального хозяйства, строительства, транспорта, социальной защиты населения, культуры, образования и других сферах;

расходов на услуги почтовой связи.»;

1.3. пункт 10.2.1. подраздела 10.2. раздела 10. Порядка дополнить абзацем следующего содержания:


  «заявок на получение наличных денежных средств, перечисляемых на карту.»;

    1.4. приложение № 7.1 к Порядку изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Сузунского района                                                                                                   Л.В. Некрасова

ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации

Сузунского района

                                                                                                                          от 16.02.2018 № 48

                                                                                                       «Приложение № 7.1

ЗАЯВКА №______________

на получение денежных средств,

перечисляемых на карту

от «_____» _____________20__г.

Наименование клиента_________________________________________________

Наименование финансового органа________________________________________

Единица измерения: руб. (с точностью до второго десятичного знака)

Денежные средства в сумме  _________________________________________

Перечислить на карту № _____________________________________________

Полученную работником _______________________________________________________








(должность, фамилия, имя, отчество)

	№
	Наименование расходов
	КБК
	Сумма

	
	
	
	

	
	
	
	

	*
	ИТОГО
	*
	


Руководитель

(уполномоченное лицо)____________________ _________________ ___________________







(должность)

     (подпись)

(расшифровка подписи)

Главный бухгалтер

(уполномоченное лицо)____________________ __________________ __________________







(должность)

     (подпись)

(расшифровка подписи)

«_____» _________________ 20____г.»
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п.Сузун

Новосибирская область

От 19.02.2018




                                                                  № 49 

О комиссии по делам несовершеннолетних 

и защите их прав Сузунского 

района Новосибирской области

          С целью координации деятельности органов и учреждений в организации и проведении работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и защите их прав на территории Сузунского района Новосибирской области, руководствуясь Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»,  постановлением Правительства Российской Федерации от 06.11.2013 № 995 «Об утверждении примерного положения о комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав», Законом Новосибирской области от 02.10.2014 № 469-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области отдельными государственными полномочиями Новосибирской области по созданию и осуществлению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав», Законом Новосибирской области от 05.12.2017 № 224-ОЗ «О порядке создания и осуществления деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав на территории Новосибирской области», администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

	          1. Создать комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав Сузунского района Новосибирской области.

          2. Утвердить Положение о  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Сузунского района Новосибирской области согласно приложению №1.

          3.  Утвердить состав  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Сузунского района Новосибирской области согласно приложению №2.

         4. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

          5. Признать утратившими силу:

          5.1. постановление администрации Сузунского района от 18.11.2014 №238 «О комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Сузунского района»;

          5.2. постановление администрации Сузунского района от 06.04.2015 №72 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 18.11.2014 №238»;

          5.3. постановление администрации Сузунского района от 24.02.2016 №36 «О внесении изменений в постановление администрации Сузунского района от 18.11.2014 №238»;

          5.4. постановление администрации Сузунского района от 31.05.2016 №118 «О внесении изменений в состав комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Сузунского района, утвержденный постановлением администрации Сузунского района от 18.11.2014 №238»;

          5.5. постановление администрации Сузунского района от 02.03.2017 №38 «О внесении изменений в состав комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Сузунского района, утвержденный постановлением администрации Сузунского района от 18.11.2014 №238»;

          5.6. постановление администрации Сузунского района от 27.03.2017 №66 «О внесении изменений в состав комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Сузунского района, утвержденный постановлением администрации Сузунского района от 18.11.2014 №238».

          6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы – начальника отдела организации социальной защиты населения администрации Сузунского района Кокунову И.В.

Глава  Сузунского района                                                                                       Л.В. Некрасова

	


                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ №1

                                                                        к постановлению администрации

                                                                Сузунского района

                                                                   от 19.02.2018 № 49

Положение 

о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Сузунского района Новосибирской области

1. Общие положения

1.1. В целях координации деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявлению и устранению причин и условий, способствующих этому, обеспечению защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, выявлению и пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений, других противоправных и (или) антиобщественных действий, а также случаев склонения их к суицидальным действиям на территории Сузунского района Новосибирской области создается и действует комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее – комиссия).

1.2. Комиссия является коллегиальным органом системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

1.3. Положение о комиссии, ее состав утверждаются постановлением администрации Сузунского района.
1.4. В состав комиссии входят председатель, заместители председателя, ответственный секретарь и члены комиссии, в количестве не менее восьми человек.

1.5. Комиссия формируются из руководителей (их заместителей) органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, депутатов представительных органов, городских и сельских поселений Сузунского района, представителей общественных объединений, религиозных организаций (объединений), граждан, имеющих опыт работы с несовершеннолетними.

1.6. Информация о начале формирования (внесении изменений в персональный состав) комиссии направляется органом местного самоуправления в органы и учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также размещается на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Срок представления в орган местного самоуправления предложений по кандидатурам в состав комиссии составляет 30 дней со дня размещения на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о начале формирования (внесении изменений в персональный состав) комиссии.

Персональный состав комиссии утверждается органом местного самоуправления в течение 30 дней после окончания срока представления предложений по кандидатурам в состав комиссии.

1.7. Комиссия имеет бланк и печать со своим наименованием.
2. Полномочия комиссии

Комиссия осуществляет следующие полномочия:

1) организует осуществление мер по защите и восстановлению прав и законных интересов несовершеннолетних, защите их от всех форм дискриминации, физического или психического насилия, оскорбления, грубого обращения, сексуальной и иной эксплуатации, выявлению и устранению причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризорности, правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних;

2) дает согласие на отчисление несовершеннолетних обучающихся, достигших возраста 15 лет и не получивших основного общего образования, организациям, осуществляющим образовательную деятельность;

3) дает при наличии согласия родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и органа местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования, согласие на оставление несовершеннолетними, достигшими возраста 15 лет, общеобразовательных организаций до получения основного общего образования;

4) принимает совместно с родителями (законными представителями) несовершеннолетних, достигших возраста 15 лет и оставивших общеобразовательные организации до получения основного общего образования, и органами местного самоуправления, осуществляющими управление в сфере образования, не позднее чем в месячный срок меры по продолжению освоения несовершеннолетними образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с согласия их родителей (законных представителей) по трудоустройству таких несовершеннолетних;

5) дает совместно с соответствующей государственной инспекцией труда согласие на расторжение трудового договора с работником в возрасте до 18 лет по инициативе работодателя (за исключением случаев ликвидации организации или прекращения деятельности индивидуального предпринимателя);

6) обеспечивает оказание помощи в трудовом и бытовом устройстве несовершеннолетних, освобожденных из учреждений уголовно-исполнительной системы либо вернувшихся из специальных учебно-воспитательных учреждений, а также состоящих на учете в уголовно-исполнительных инспекциях, оказание содействия в определении форм устройства других несовершеннолетних, нуждающихся в помощи государства;

7) принимает решения на основании заключения психолого-медико-педагогической комиссии о направлении несовершеннолетних в возрасте от восьми до 18 лет, нуждающихся в специальном педагогическом подходе, в специальные учебно-воспитательные учреждения открытого типа с согласия родителей (законных представителей), а также самих несовершеннолетних в случае достижения ими возраста 14 лет;

8) принимает постановления об отчислении несовершеннолетних из специальных учебно-воспитательных учреждений открытого типа;

9) обращается в суд по вопросам возмещения вреда, причиненного здоровью несовершеннолетнего, его имуществу, и (или) морального вреда в порядке, установленном федеральным законодательством;

10) рассматривает информацию (материалы) о фактах совершения несовершеннолетними, не подлежащими уголовной ответственности в связи с недостижением возраста наступления уголовной ответственности (далее - несовершеннолетние, не подлежащие уголовной ответственности), общественно опасных деяний и принимает решения о применении к ним мер воспитательного воздействия или о ходатайстве перед судом об их помещении в специальные учебно-воспитательные учреждения закрытого типа, а также ходатайства, просьбы, жалобы и другие обращения несовершеннолетних или их родителей (законных представителей), относящиеся к установленной сфере деятельности комиссий;

11) вносит в суды по месту нахождения специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа совместно с администрацией указанных учреждений представления:

а) о продлении срока пребывания несовершеннолетнего в специальном учебно-воспитательном учреждении закрытого типа не позднее чем за один месяц до истечения установленного судом срока пребывания несовершеннолетнего в указанном учреждении;

б) о прекращении пребывания несовершеннолетнего в специальном учебно-воспитательном учреждении закрытого типа на основании заключения психолого-медико-педагогической комиссии указанного учреждения до истечения установленного судом срока, если несовершеннолетний не нуждается в дальнейшем применении этой меры воздействия (не ранее шести месяцев со дня поступления несовершеннолетнего в специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа) или в случае выявления у него заболеваний, препятствующих содержанию и обучению в специальном учебно-воспитательном учреждении закрытого типа;

в) о переводе несовершеннолетнего в другое специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа в связи с возрастом, состоянием здоровья, а также в целях создания наиболее благоприятных условий для его реабилитации;

г) о восстановлении срока пребывания несовершеннолетнего в специальном учебно-воспитательном учреждении закрытого типа в случае его самовольного ухода из указанного учреждения, невозвращения в указанное учреждение из отпуска, а также в других случаях уклонения несовершеннолетнего от пребывания в специальном учебно-воспитательном учреждении закрытого типа;

12) ежегодно в срок до 25 января года, следующего за отчетным, комиссия представляет в органы местного самоуправления отчеты о деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории Сузунского района в порядке, установленном Правительством Новосибирской области;

13) рассматривает дела об административных правонарушениях, совершенных несовершеннолетними, их родителями (законными представителями), иными лицами, отнесенные федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области к полномочиям муниципальных комиссий;

14) участвует в разработке проектов нормативных правовых актов по вопросам защиты прав и законных интересов несовершеннолетних;

15) применяет меры воздействия в отношении несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей в случаях и порядке, предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области;

16) осуществляет иные полномочия, установленные федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области.

3. Осуществление деятельности комиссии

3.1. Деятельность комиссии обеспечивается ответственным секретарем и специалистом комиссии. 

3.2. Порядок осуществления деятельности комиссии устанавливается Правительством Новосибирской области.

4. Рассмотрение комиссией материалов (дел), не связанных с делами об административных правонарушениях

4.1. Комиссия рассматривает материалы (дела), не связанные с делами об административных правонарушениях:

1) по заявлению несовершеннолетнего, его родителей или иных законных представителей;

2) по собственной инициативе;

3) по представлению органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, органов прокуратуры, следственных органов.

4.2. Комиссия рассматривает материалы (дела) в срок, не превышающий 30 дней со дня их поступления, за исключением случаев, в которых федеральным законодательством установлены иные сроки.

4.3. По результатам рассмотрения материалов (дел), не связанных с делами об административных правонарушениях, комиссия может применять следующие меры воздействия:

1) к несовершеннолетним:

а) предупреждение;

б) выговор;

в) строгий выговор;

2) к родителям, иным законным представителям несовершеннолетних:

а) предупреждение;

б) предложение возместить материальный вред, причиненный несовершеннолетним.

4.4. Случаи и порядок применения мер воздействия, указанных в пункте 4.3., устанавливаются Правительством Новосибирской области.

5. Акты комиссии

5.1. Решения, принимаемые комиссией, оформляются постановлениями. Постановление подписывается председательствующим на заседании комиссии.

5.2. В случаях, предусмотренных федеральным законодательством, комиссия выносит определения, вносит представления.

6. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности комиссии

Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности комиссии осуществляется за счет средств областного бюджета Новосибирской области.

                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

                                                                        к постановлению администрации

                                                                Сузунского района

                                                                   от 19.02.2018 № 49

СОСТАВ

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

 Сузунского района Новосибирской области

	Кокунова И.В.
	-
	заместитель главы – начальник отдела организации социального обслуживания населения администрации Сузунского района,  председатель комиссии;



	Светова И.Н.
	-
	главный специалист организации социального обслуживания населения администрации Сузунского района, заместитель председателя комиссии;



	Кириенко Н.А
	-
	начальник отдела опека и попечительства администрации Сузунского района, заместитель председателя комиссии;



	Иост С.А.
	-
	главный специалист комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав  Сузунского района Новосибирской области, ответственный секретарь комиссии.

	Члены комиссии:


	
	

	Байкалова М.В.
	-
	специалист 1 разряда комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав  Сузунского района Новосибирской области;



	Боброва О.Б.
	-
	руководитель Сузунского филиала государственного бюджетного учреждения Новосибирской области - Центра психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям «Областной центр диагностики и консультирования» (по согласованию);



	Васильева В.В.
	-
	старший инспектор группы по делам несовершеннолетних отдела участковых уполномоченных полиции и делам несовершеннолетних Отдела МВД России по Сузунскому району (по согласованию);



	Гусарова Ю.В.
	-
	директор Муниципального казённого учреждения культуры Сузунского района «Центр культуры и досуга молодёжи»;

	Дорогина Е.С.


	-
	заведующий детской больницей государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Сузунская ЦРБ» (по согласованию);



	Канина С.А.
	-
	и.о. директора государственного казенного учреждения Новосибирской области «Центр занятости населения Сузунского района» (по согласованию);



	Косырева Е.А. 


	-
	директор муниципального казенного учреждения Сузунского района «Комплексный центр социального обслуживания населения»; 



	Лейман Е.А. 

	-
	начальник Отдела МВД России по Сузунскому району (по согласованию);

	Саженина М.О. 

	-
	главный специалист управления образования администрации Сузунского района;



	Торопова Е.В.
	-
	начальник управления образования администрации Сузунского района;



	Федотова А.Н. 

	-
	руководитель – главный редактор государственного автономного учреждения Новосибирской области «Редакции газеты Новая жизнь» (по согласованию);



	Эрмиш Е.А. 
	-
	начальник филиала по Сузунскому району федерального казенного учреждения управления исполнения и наказания Главного управления федеральной службы исполнения и наказания России по Новосибирской области (по согласованию).
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун

Новосибирская область

От 21.02.20218                          




                                                       № 50

О внесении изменений в постановление администрации 

Сузунского района от 14.10.2015 № 233

В соответствии с постановлением Правительства Новосибирской области от 31.01.2018 № 24-п «О внесении изменений в постановление Правительства Новосибирской области от 13.07.2015 № 253-п «О социальной поддержке отдельных категорий обучающихся образовательных организаций на территории Новосибирской области» администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление администрации Сузунского района от 14.10.2015 № 233 «О социальной поддержке отдельных категорий обучающихся образовательных организаций на территории Сузунского района» (далее - постановление) следующие изменения:

1.1. в преамбуле постановления после слов «муниципальных дошкольных образовательных организациях)» дополнить словами «, детей-инвалидов, обучающихся в   общеобразовательных организациях,».

1.2.  пункт 1 постановления дополнить подпунктом 1.3. следующего содержания: 

«1.3.  норматив расходов в день на обеспечение бесплатным двухразовым питанием (завтраки и обеды) одного обучающегося общеобразовательной организации – ребенка-инвалида согласно приложению № 4.».

1.3. в пункте 3 постановления после слов «общеобразовательных организациях» дополнить словами «и детей-инвалидов в общеобразовательных организациях»;

1.4. в пункте 5 постановления после слов «обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» дополнить словами «и детей-инвалидов»;

1.5. приложение № 3 к постановлению изложить в редакции согласно приложению №1 к настоящему постановлению.

1.6. дополнить  постановление  приложением №4  согласно   приложению 

№2 к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы начальника отдела организации социального обслуживания населения администрации Сузунского района Кокунову И.В.

Глава Сузунского  района                                                                                                        Л.В.Некрасова

	
	               ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

          к постановлению администрации

             Сузунского района

             от 21.02.2018  №  50

	                                                                                        ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

                                                                                      к постановлению администрации

                                                                                          Сузунского района

                                                                                          от 14.10.2015  №  233


НОРМАТИВ

расходов в день на обеспечение бесплатным двухразовым питанием (завтраки и обеды) одного обучающегося общеобразовательной организации – ребенка-инвалида

	Норматив

расходов в день на обеспечение бесплатным двухразовым питанием

(завтраки и обеды) одного обучающегося общеобразовательной

организации – ребенка-инвалида

(рублей в день)

	В возрасте от 7 до 10 лет включительно
	В возрасте от 11 лет и старше

	123,00
	140,00


	
	               ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

            к постановлению администрации

           Сузунского района

            от 21.02.2018  №  50


                                                                             ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

                                                                         к постановлению администрации

                                                                           Сузунского района

                                                                           от 14.10.2015  № 233

Порядок

обеспечения бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в дошкольных образовательных, общеобразовательных организациях, детей-инвалидов в общеобразовательных организациях

1. Настоящий Порядок устанавливает правила и условия обеспечения бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в дошкольных образовательных, общеобразовательных организациях, детей-инвалидов в общеобразовательных организациях (далее – обучающиеся).
2. Бесплатное двухразовое питание (далее – бесплатное питание) обучающемуся предоставляется  дошкольной образовательной организацией, общеобразовательной организацией (далее – образовательная организация) по месту обучения.

3. Бесплатное питание предоставляется в заявительном порядке в дни фактического посещения образовательной организации обучающимся.

4. Родители (законные представители) обучающегося подают руководителю образовательной организации заявление об обеспечении ребенка бесплатным питанием и представляют:

 заключение психолого-медико-педагогической комиссии по результатам комплексного психолого-медико-педагогического обследования ребенка в целях своевременного выявления особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей, подготовки по результатам обследования детей рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, в соответствии со статьей 42 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

для детей-инвалидов – справку, подтверждающую факт установления инвалидности (далее – справка), выданную федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы, по форме, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 24.11.2010 № 1031н «О формах справки, подтверждающей факт установления инвалидности, и выписки из акта освидетельствования гражданина, признанного инвалидом, выдаваемых федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, и порядке их составления».
5. Решение о предоставлении бесплатного питания оформляется приказом образовательной организации в течение пяти рабочих дней с момента представления документов.

6. Бесплатное питание предоставляется:

с 1 числа месяца, следующего за месяцем представления родителями (законными представителями) обучающегося с ограниченными возможностями здоровья или ребенка-инвалида заявления и заключения или справки, предусмотренных абзацами вторым или третьим пункта 4 настоящего Порядка, в образовательную организацию по месту обучения ребенка.

7. Родители (законные представители) обучающегося обязаны в течение двух недель с момента наступления обстоятельств, влекущих изменение или прекращение прав обучающегося на обеспечение бесплатным питанием, в письменной форме извещать руководителя образовательной организации о наступлении таких обстоятельств.

8. При выявлении обстоятельств, влекущих прекращение права на обеспечение бесплатным питанием, питание прекращается с 1 числа месяца, следующего за месяцем наступления таких обстоятельств.

9. Субсидии, полученные и не использованные в текущем финансовом году, подлежат возврату в областной бюджет Новосибирской области и, при наличии потребности в них, используются в соответствии с бюджетным законодательством в очередном финансовом году на те же цели.

10. Контроль за целевым использованием средств областного бюджета Новосибирской области на обеспечение бесплатным питанием осуществляется министерством.

11. Образовательная организация несет ответственность за нецелевое использование средств областного бюджета Новосибирской области на обеспечение бесплатным питанием обучающихся в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

12. Обеспечение двухразовым бесплатным питанием в муниципальных образовательных организациях осуществляется за счет субвенций из областного бюджета Новосибирской области местным бюджетам, предоставляемых в соответствии с Порядком предоставления и расходования субвенций из областного бюджета Новосибирской области бюджетам муниципальных образований Новосибирской области на реализацию мероприятий государственной программы Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области на 2015-2025 годы» (приложение № 2 к постановлению Правительства Новосибирской области от 31.12.2014 № 576-п «Об утверждении государственной программы Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области на 2015‑2025 годы»).
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п.Сузун

Новосибирская область

  От 21.02.2018  

 
                                                                                                № 51




Об утверждении  положения

о единой дежурно – диспетчерской службе

Сузунского района
В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2003 № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» и в целях оперативного реагирования и координации совместных действий дежурных и диспетчерских (дежурно-диспетчерских) служб на территории Сузунского района,  администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение  о единой дежурно-диспетчерской службе Сузунского района согласно приложению.

          2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании  «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района».

      3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы – начальника управления сельского хозяйства администрации Сузунского района Севрюженко А.Б.

Глава Сузунского района                                                                                                            Л.В. Некрасова
                                                                                                                           ПРИЛОЖЕНИЕ

                                                                              к постановлению  администрации  

                                                                                   Сузунского района

                                                                                от 21.02.2018  № 51

ПОЛОЖЕНИЕ

о единой дежурно-диспетчерской службе Сузунского района

1. Общие положения

1.1. Основные понятия.

1.1.1. Настоящее Положение о единой дежурной – диспетчерской службы Сузунского района (далее – Положение) определяет основные задачи, функции и полномочия единой дежурно-диспетчерской службы Сузунского района (далее - ЕДДС) с учетом ввода в действие системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб через единый номер «112» (далее - система - 112).

1.1.2. ЕДДС является органом повседневного управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее - РСЧС). На базе ЕДДС  развертывается система - 112.

1.1.3. ЕДДС в пределах своих полномочий взаимодействует со всеми дежурно-диспетчерскими службами  (далее - ДДС) экстренных оперативных служб и организаций (объектов) района независимо от форм собственности по вопросам сбора, обработки и обмена информацией о чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера (далее - ЧС) (происшествиях) и совместных действий при угрозе возникновения или возникновении ЧС (происшествий).

1.1.4. Целью создания ЕДДС является повышение готовности органов местного самоуправления и служб муниципального образования к реагированию на угрозы возникновения или возникновение ЧС (происшествий), эффективности взаимодействия привлекаемых сил и средств РСЧС, в том числе экстренных оперативных служб, организаций (объектов), при их совместных действиях по предупреждению и ликвидации ЧС (происшествий), а также обеспечение исполнения полномочий органами местного самоуправления муниципальных образований по организации и осуществлению мероприятий по гражданской обороне (далее - ГО), обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах муниципальных образований, защите населения и территорий от ЧС, в том числе по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья.

1.1.5. ЕДДС предназначена для приема и передачи сигналов оповещения ГО от вышестоящих органов управления, сигналов на изменение режимов функционирования муниципальных звеньев территориальной подсистемы РСЧС, приема сообщений о ЧС (происшествиях) от населения и организаций, оперативного доведения данной информации до соответствующих ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), координации совместных действий ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), оперативного управления силами и средствами соответствующего звена территориальной подсистемы РСЧС, оповещения руководящего состава районного звена и населения об угрозе возникновения или возникновении ЧС (происшествий). 

1.1.6. Общее руководство ЕДДС осуществляет непосредственно Глава Сузунского района.

1.1.7. ЕДДС  в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, общепризнанными принципами и нормами международного права, международными договорами Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также нормативными правовыми актами Губернатора и Правительства Новосибирской области, определяющими порядок и объем обмена информацией при взаимодействии экстренных оперативных служб, в установленном порядке нормативными правовыми актами Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий (далее - МЧС России), законодательством Новосибирской области, настоящим Положением, а также соответствующими  правовыми актами Сузунского района.
1.1.8. ЕДДС осуществляет свою деятельность во взаимодействии с центром управления в кризисных ситуациях (далее - ЦУКС) главного управления МЧС России (далее - ГУ МЧС России) по Новосибирской области, подразделениями органов государственной власти и органами местного самоуправления Сузунского района.

1.2. Основные задачи ЕДДС. 

1.2.1. ЕДДС выполняет следующие основные задачи:

-    прием вызовов (сообщений) о ЧС (происшествиях);

- оповещение и информирование руководства ГО, районного звена территориальной подсистемы РСЧС, органов управления, сил и средств на территории района, предназначенных и выделяемых (привлекаемых) для предупреждения и ликвидации ЧС (происшествий), сил и средств ГО, населения и ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) о ЧС (происшествиях), предпринятых мерах и мероприятиях, проводимых в районе ЧС (происшествия) через местную (действующую на территории района) систему оповещения, оповещение населения по сигналам ГО;

-  организация взаимодействия в установленном порядке в целях оперативного реагирования на ЧС (происшествия) с органами управления РСЧС, администрацией Сузунского  района, органами местного самоуправления Сузунского района и ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) Сузунского района;

- информирование ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), сил РСЧС, привлекаемых к ликвидации ЧС (происшествия), об обстановке, принятых и рекомендуемых мерах;

-  регистрация и документирование всех входящих и исходящих сообщений, вызовов от населения, обобщение информации о произошедших ЧС (происшествиях) (за сутки дежурства), ходе работ по их ликвидации и представление соответствующих донесений (докладов) по подчиненности, формирование статистических отчетов по поступившим вызовам;

- оповещение и информирование ДДС муниципальных образований в соответствии с ситуацией по планам взаимодействия при ликвидации ЧС на других объектах и территориях района;

- организация реагирования на вызовы (сообщения о происшествиях), поступающих через единый номер «112» и контроля результатов реагирования;

-  оперативное управление силами и средствами РСЧС, расположенными на территории Сузунского района, постановка и доведение до них задач по локализации и ликвидации последствий пожаров, аварий, стихийных бедствий и других ЧС (происшествий), принятие необходимых экстренных мер и решений (в пределах установленных вышестоящими органами полномочий).

1.3. Основные функции ЕДДС. 

1.3.1. На ЕДДС возлагаются следующие основные функции:

-   осуществление сбора и обработки информации в области защиты населения и территорий от ЧС (происшествий);

-   информационное обеспечение координационных органов РСЧС района;

-  анализ и оценка достоверности поступившей информации, доведение ее до ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), в компетенцию которой входит реагирование на принятое сообщение;

-  обработка и анализ данных о ЧС (происшествии), определение ее масштаба и уточнение состава ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), привлекаемых для реагирования на ЧС (происшествие), их оповещение о переводе в соответствующие режимы функционирования;

-  сбор, оценка и контроль данных обстановки, принятых мер по ликвидации ЧС (происшествия), подготовка и коррекция заранее разработанных и согласованных со службами жизнеобеспечения района вариантов управленческих решений по ликвидации ЧС (происшествий), принятие экстренных мер и необходимых решений (в пределах установленных вышестоящими органами полномочий);

- обеспечение надежного, устойчивого, непрерывного и круглосуточного функционирования системы управления, средств автоматизации, местной системы оповещения района;

- доведение информации о ЧС (в пределах своей компетенции) до органов управления, специально уполномоченных на решение задач в области защиты населения и территорий от ЧС, созданных при органах местного самоуправления;

-  доведение задач, поставленных вышестоящими органами управления РСЧС, до соответствующих ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), контроль их выполнения и организация взаимодействия;

- сбор от ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), служб наблюдения и контроля, входящих в состав сил и средств наблюдения и контроля РСЧС, (систем мониторинга) и доведение до ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) района полученной информации об угрозе или факте возникновения ЧС (происшествия), сложившейся обстановке и действиях сил и средств по ликвидации ЧС (происшествия);

- представление докладов (донесений) об угрозе возникновения или возникновении ЧС (происшествия), сложившейся обстановке, возможных вариантах решений и действиях по ликвидации ЧС (происшествия) (на основе ранее подготовленных и согласованных планов) в вышестоящий орган управления по подчиненности;

- мониторинг состояния комплексной безопасности объектов социального назначения и здравоохранения с круглосуточным пребыванием людей и объектов образования;

- участие в системе профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов для несения оперативного дежурства на районном и объектовом уровнях РСЧС.

1.4. Состав и структура ЕДДС. 


 1.4.1. ЕДДС включает в себя дежурно-диспетчерский персонал пункт управления, средства связи, оповещения и автоматизации управления.

1.4.2. Из состава дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС  формируются четыре оперативные дежурные смены. В состав оперативной дежурной смены включаются: старший оперативный дежурный ЕДДС. 

1.4.3. Количество диспетчеров системы - 112 в составе оперативной дежурной смены  при необходимости может быть увеличено. 

1.4.4. Пункт управления ЕДДС (далее - ПУ ЕДДС) представляет собой рабочие помещения для постоянного и дежурно-диспетчерского персонала, диспетчеров системы - 112, оснащенные необходимыми техническими средствами и документацией. ПУ ЕДДС размещается в здании администрации Сузунского района.

1.4.5. Конструктивные решения по установке и монтажу технических средств в помещениях ПУ ЕДДС выбираются с учетом минимизации влияния внешних воздействий на технические средства с целью достижения необходимой живучести ПУ ЕДДС в условиях ЧС, в том числе и в военное время.

1.4.6. Электроснабжение технических средств ЕДДС осуществляется от единой энергетической системы России в соответствии с категорией электроснабжения не ниже первой.

1.4.7. В состав технических средств управления ЕДДС входят:

- средства связи и автоматизации управления, в том числе средства радиосвязи;

- средства оповещения руководящего состава и населения;

- средства регистрации (записи) входящих и исходящих переговоров, а также определения номера звонящего абонента;

- оргтехника (компьютеры, принтеры, сканеры);

- система видеоконференцсвязи;

- прямые каналы связи с ЦУКС ГУ МЧС России по Новосибирской области, ЕДДС соседних муниципальных образований, ДДС потенциально опасных объектов (далее - ПОО), объектами с массовым пребыванием людей;

- метеостанция;

- две рации;

- приемник ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS.

1.4.8. Средства связи ЕДДС  должны обеспечивать:

- телефонную связь;

- передачу данных;

- прием и передачу команд, сигналов оповещения и данных;

- прием вызовов (сообщений) через единый номер «112»;

- коммутацию передаваемого сообщения до соответствующих ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов);

- обмен речевыми сообщениями, документальной и видео информацией, а также данными с вышестоящими и взаимодействующими службами.

ЕДДС должна иметь резервные каналы связи. Средства связи должны обеспечивать сопряжение с сетью связи общего пользования.

1.4.9. Автоматизированная информационная система ЕДДС (далее - АИС ЕДДС) обеспечивает автоматизацию выполнения задач и функций ЕДДС. АИС ЕДДС сопрягается с региональной автоматизированной информационно-управляющей системой РСЧС и с имеющимися автоматизированными системами взаимодействующих ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), а также телекоммуникационной подсистемой системы - 112.

1.4.10. Комплекс средств автоматизации (далее – КСА ЕДДС) предназначен для автоматизации информационно-управленческой деятельности должностных лиц ЕДДС при осуществлении ими координации совместных действий ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), имеющих силы и средства постоянной готовности к действиям по предотвращению, локализации и ликвидации ЧС (происшествий), оперативного информирования комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности (далее - КЧС и ОПБ) и ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) о случившихся фактах и принятых экстренных мерах. Он включает в себя автоматизированные рабочие места (далее - АРМ) специалистов оперативной дежурной смены, административного и обслуживающего персонала, серверное ядро (при необходимости), другие программно-технические средства, объединенные в локальную вычислительную сеть.

1.4.11. Местная система оповещения Сузунского района представляет собой организационно-техническое объединение специальных технических средств оповещения сетей вещания и каналов связи.

1.4.12. Системой оповещения должна обеспечивать передачу:

- сигналов оповещения;

- речевых (текстовых) сообщений;

- условных сигналов.

Задействование местной системы оповещения должно осуществляться дежурно-диспетчерским персоналом с автоматизированных рабочих мест ЕДДС. 

1.4.13. Минимальный состав документации на ПУ ЕДДС:

- нормативные правовые акты по вопросам ГО, защиты населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера, пожарной безопасности, а также по вопросам сбора и обмена информацией о ЧС (происшествиях);

- соглашения об информационном взаимодействии ЕДДС с ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) и службами жизнеобеспечения района;

- журнал учета полученной и переданной информации, полученных и переданных распоряжений и сигналов;

- журнал оперативного дежурства;

- инструкции по действиям дежурно-диспетчерского персонала при получении информации об угрозе возникновения или возникновении ЧС (происшествия);

- инструкции о несении дежурства в повседневной деятельности, в режимах повышенной готовности и чрезвычайной ситуации;

- план взаимодействия ЕДДС с ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) при ликвидации пожаров, ЧС (происшествий) различного характера на территории Сузунского района;

- инструкции по действиям дежурно-диспетчерского персонала при получении информации по линии взаимодействующих ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов);

- аварийные и аварийные медицинские карточки на все химически опасные вещества и радиационные грузы, перечни радиационно, химически, биологически опасных объектов с прогнозируемыми последствиями ЧС (происшествия);

- инструкции по мерам пожарной безопасности и охране труда;

- схемы и списки оповещения руководства ГО, муниципального звена территориальной подсистемы РСЧС, органов управления, сил и средств на территории Сузунского района, предназначенных и выделяемых (привлекаемых) для предупреждения и ликвидации ЧС (происшествий), сил и средств ГО на территории Сузунского района, ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) в случае ЧС (происшествия);

- паспорта безопасности Сузунского района и ПОО, паспорта территорий сельских населенных пунктов, паспорта состояния комплексной безопасности объектов социальной защиты населения, здравоохранения и образования, рабочие карты района и Новосибирской области (в том числе и в электронном виде); 

- план проведения инструктажа перед заступлением на дежурство очередных оперативных дежурных смен;

- графики несения дежурства оперативными дежурными сменами;

- схемы управления и вызова;

- схема местной системы оповещения;

- телефонные справочники;

- документация по организации профессиональной подготовки дежурно-диспетчерского персонала;

- формализованные бланки отрабатываемых документов с заранее заготовленной постоянной частью текста;

- суточный расчет сил и средств районного звена территориальной подсистемы РСЧС;

- расчет сил и средств Сузунского района, привлекаемых к ликвидации ЧС (происшествий);

инструкция по обмену информацией с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти при угрозе возникновения и возникновении ЧС (происшествий);

- ежедневный план работы оперативного дежурного ЕДДС.

Состав оперативной документации может дополняться в зависимости от условий функционирования ЕДДС.

2. Организация работы ЕДДС

2.1. Режимы функционирования ЕДДС. 

2.1.1. ЕДДС муниципального образования функционирует в режимах повседневной деятельности, повышенной готовности и чрезвычайной ситуации для мирного времени. При приведении в готовность ГО и в военное время в соответствующих степенях готовности.
2.1.2. Режимы функционирования для ЕДДС устанавливает Глава Сузунского района.

2.1.3. В режиме повседневной деятельности ЕДДС осуществляет круглосуточное дежурство в готовности к экстренному реагированию на угрозу возникновения или возникновение ЧС (происшествий). В этом режиме ЕДДС обеспечивает:

- прием от населения и ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) сообщений о любых ЧС (происшествиях), их регистрацию по принадлежности ДДС и уровням ответственности, а при создании системы - 112, регистрация с заведением карточек информационного обмена и реагирования; 

- передачу информации об угрозе возникновения или возникновении ЧС (происшествия) по подчиненности и подведомственности, в первоочередном порядке в ЦУКС ГУ МЧС России по Новосибирской области;

- обобщение и анализ информации о ЧС (происшествиях) за текущие сутки и представление соответствующих докладов по подчиненности;

- поддержание КСА в постоянной оперативной готовности;

- контроль готовности ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) в зоне ответственности, оперативное информирование их дежурных смен об обстановке и ее изменениях;

- внесение необходимых изменений в базу данных, а также в структуру и содержание оперативных документов по реагированию на ЧС (происшествия);

- внесение необходимых изменений в паспорта территорий муниципальных образований Сузунского района.

2.1.4. ДДС, расположенные на территории Сузунского района, в режиме повседневной деятельности действуют в соответствии со своими инструкциями и представляют в ЕДДС  обобщенную статистическую информацию о ЧС (происшествиях) и угрозах их возникновения.

2.1.5. Сообщения о ЧС (происшествиях), которые не относятся к сфере ответственности принявшей их ДДС, незамедлительно передаются соответствующей ДДС экстренной оперативной службы или организации (объекта) по предназначению. Сообщения, которые ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) идентифицируют как сообщения об угрозе возникновения или возникновении ЧС (происшествия), в первоочередном порядке передаются в ЕДДС, а ЕДДС незамедлительно передаёт информацию в ЦУКС ГУ МЧС России по Новосибирской области.

2.1.6. В режим повышенной готовности ЕДДС и привлекаемые ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) переводятся решением Главы Сузунского района при угрозе возникновения ЧС (происшествия) в тех случаях, когда для ликвидации угрозы требуются совместные действия ДДС и сил РСЧС, взаимодействующих с ЕДДС. В повышенной готовности ЕДДС обеспечивает:

- заблаговременную подготовку к возможным действиям в случае возникновения соответствующей ЧС (происшествия);

-  оповещение должностных лиц КЧС и ПБ, администрации Сузунского района,  взаимодействующих ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) и подчиненных сил РСЧС;

- получение и обобщение данных наблюдения и контроля за обстановкой на территории  Новосибирской области, на ПОО, а также за состоянием окружающей среды;

- прогнозирование развития обстановки и подготовку предложений по действиям привлекаемых сил и средств и их доклад по подчиненности;

-  координацию действий ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), сил РСЧС при принятии ими экстренных мер по предотвращению ЧС (происшествия) или смягчению ее последствий.

2.1.7. В случае, если для организации предотвращения ЧС (происшествия) организована работа КЧС и ПБ или оперативного штаба управления в кризисных ситуациях (далее - ОШ УКС) либо управление передано соответствующим подразделениям МЧС России, ЕДДС Сузунского района в части действий по указанной ЧС (происшествия) выполняет их указания. 

2.1.8. В режим чрезвычайной ситуации ЕДДС, привлекаемые ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) и силы РСЧС переводятся  решением  Главы Сузунского района при возникновении ЧС. В этом режиме ЕДДС выполняет следующие задачи:

- координация действий ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) и привлекаемых сил и средств РСЧС при проведении работ по защите населения и территории от ЧС природного и техногенного характера;

- контроль за выдвижением и отслеживание передвижения оперативных групп по территории Сузунского района;

- оповещение и передача оперативной информации между органами управления при организации ликвидации соответствующей ЧС и в ходе аварийно-спасательных работ, мероприятий по обеспечению устойчивого функционирования объектов экономики и первоочередному жизнеобеспечению пострадавшего населения;

- контроль за установлением и перемещением границ зоны соответствующей ЧС, своевременное оповещение и информирование населения о складывающейся обстановке и опасностях в зоне ЧС;

- осуществление непрерывного контроля за состоянием окружающей среды в зоне ЧС, за обстановкой на аварийных объектах и прилегающей к ним территории.

2.1.9. В режимах повышенной готовности и чрезвычайной ситуации информационное взаимодействие между ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), силами РСЧС осуществляется непосредственно через ЕДДС. Поступающая информация о сложившейся обстановке, принятых мерах, задействованных и требуемых дополнительных силах и средствах доводится ЕДДС  всем взаимодействующим ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), органам управления РСЧС района, ЦУКС ГУ МЧС России по Новосибирской области.

2.1.10. В случае, если для организации ликвидации ЧС (происшествия) организована работа КЧС и ПБ или ОШ УКС либо управление ликвидацией ЧС (происшествия) передано соответствующим подразделениям МЧС России, ЕДДС  в части действий по указанной ЧС (происшествия) выполняет их указания. 

2.1.11. Функционирование ЕДДС при приведении в готовность ГО и в военное время, осуществляется в соответствии с планом гражданской обороны и защиты населения Новосибирской области и инструкциями дежурному персоналу ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) по действиям в условиях особого периода. 

2.1.12. При функционировании ЕДДС в условиях особого периода, в соответствии с планом гражданской обороны и защиты населения Новосибирской области предусматривается размещение оперативных дежурных смен на защищенных пунктах управления.

2.2. Порядок работы ЕДДС. 


2.2.1. Вызовы (сообщения) о ЧС (происшествиях) могут поступать в ЕДДС от населения по всем имеющимся видам и каналам связи, включая сообщения через единый телефонный номер «112», от сигнальных систем и систем мониторинга, от ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) Сузунского района, вышестоящих и взаимодействующих органов управления РСЧС по прямым каналам и линиям связи. Вызовы (сообщения) о ЧС (происшествиях) принимаются, регистрируются и обрабатываются дежурно-диспетчерским персоналом ЕДДС  Сузунского района,  а при создании системы - 112 - диспетчерами системы - 112. 

2.2.2. При классификации сложившейся ситуации как ЧС (происшествия), ЕДДС поручает проведение ликвидации ЧС (происшествия) соответствующим ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) и силам РСЧС, в компетенции которых находится реагирование на случившуюся ЧС (происшествие), при необходимости уточняет действия привлеченных ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов).

2.2.3. При классификации сложившейся ситуации как ЧС выше локального уровня, оперативный дежурный ЕДДС немедленно докладывает –Главе Сузунского района, председателю КЧС и ПБ района, в ЦУКС ГУ МЧС России по субъекту Российской Федерации, оценивает обстановку, уточняет состав привлекаемых сил и средств, проводит их оповещение, отдает распоряжения на необходимые действия и контролирует их выполнение. Одновременно готовятся формализованные документы о факте ЧС для последующей передачи в вышестоящие органы управления РСЧС и задействованные ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов).

2.2.4. При выявлении угрозы жизни или здоровью людей до населения доводится информация о способах защиты. Организуется необходимый обмен информацией об обстановке и действиях привлеченных сил и средств между ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), сопоставление и обобщение полученных данных, готовятся донесения и доклады вышестоящим органам управления РСЧС, обеспечивается информационная поддержка деятельности администраций всех уровней и их взаимодействие со службами, привлекаемыми для ликвидации ЧС.

2.2.5. Ежемесячно проводится анализ функционирования ЕДДС (ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), который доводится до подчиненных ДДС и ежеквартально рассматривается на заседании КЧС и ПБ соответствующего уровня.

2.3. Порядок взаимодействия ЕДДС  с ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов).


2.3.1. Порядок взаимодействия ЕДДС и ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) определяется межведомственными нормативными правовыми актами и нормативными правовыми актами исполнительных органов государственной власти Новосибирской области, устанавливающими порядок взаимодействия и обмена информацией между экстренными оперативными службами при катастрофах, стихийных бедствиях и ЧС (происшествиях).

3. Требования к составу и структуре ЕДДС

3.1. Комплектование и подготовка кадров ЕДДС.

3.1.1. Комплектование личным составом ЕДДС осуществляется 

директором Муниципального казённого учреждения Сузунского района «Управления капитального строительства» (далее -  МКУ «УКС»).  Директор МКУ «УКС» назначается на должность Главой Сузунского района.

 3.1.2. Личный состав ЕДДС обязан знать требования руководящих документов, регламентирующих его деятельность, и применять их в практической работе.

3.1.3. Основными формами обучения дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС являются: тренировки оперативных дежурных смен, участие в учебных мероприятиях (учениях) и занятия по профессиональной подготовке.

3.1.4. Учебные мероприятия (тренировки и учения), проводимые с       дежурно-диспетчерским персоналом ЕДДС, осуществляются в соответствии с планом, разработанным заблаговременно и утвержденным Главой Сузунского района с учётом тренировок, проводимых ЦУКС ГУ МЧС России по Новосибирской области по плану утвержденному начальником  ГУ МЧС России по Новосибирской области. Тренировки оперативных дежурных смен ЕДДС с оперативной дежурной сменой ЦУКС ГУ МЧС России по Новосибирской области проводятся ежедневно. 

3.1.5. Профессиональная подготовка дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС проводится по специально разработанной МЧС России программе.

3.1.6. Подготовка дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС осуществляется:

в Учебно-методическом центре по ГО и ЧС Новосибирской области, курсах ГО, учебных центрах и учебных пунктах федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы, других образовательных учреждениях, имеющих соответствующие лицензии по подготовке специалистов указанного вида деятельности;

ежемесячно по 6-8 часов в ходе проведения занятий по профессиональной подготовке по специально разработанной МЧС России тематике. Тематика определяется исходя из решаемых вопросов и характерных ЧС (происшествий), а также личной подготовки специалистов;

в ходе проведения ежедневного инструктажа заступающего на оперативное дежурство дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС;

в ходе тренировок с оперативной дежурной сменой ЕДДС, проводимых ЦУКС ГУ МЧС России по Новосибирской области;

в ходе проведения тренировок с оперативными дежурными сменами ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) при проведении различных учений и тренировок с органами и силами РСЧС, на которые привлекаются ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) района. При этом каждая оперативная дежурная смена должна принять участие в учениях и тренировках не менее 2-х раз в год. 

3.1.7. В ходе подготовки дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС особое внимание обращается на организацию приёма информации об угрозе возникновения или возникновении ЧС (происшествий), своевременном оповещении органов управления и сил РСЧС, населения, а также доведения сигналов оповещения ГО.

3.1.8. Практическая стажировка дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС организуется на базе ЦУКС ГУ МЧС России по Новосибирской области согласно графиков и планов стажировки.

Не реже одного раза в полгода принимаются зачёты, по результатам которых принимается решение о допуске дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС к несению оперативного дежурства.

Ежемесячно анализируется состояние дел по подготовке персонала и представляется Главе Сузунского района. 

3.2. Требования к дежурно-диспетчерскому персоналу ЕДДС. 

3.2.1. Руководство и дежурно-диспетчерский персонал ЕДДС должен знать:

- административную структуру Сузунского района и структуру системы - 112 Новосибирской области. Должности и фамилии руководящего состава системы безопасности Сузунского района и адреса аварийно-спасательных формирований дежурных служб, входящих в структуру указанной системы Сузнского района; 

- административные границы Сузунского района, районы выезда пожарно-спасательных подразделений, наименование местностей и транспортных магистралей, имеющихся в муниципальном образовании;

- организацию системы дежурно-диспетчерских служб в Сузунском районе;

- зону территориальной ответственности ЕДДС и зоны территориальной ответственности служб экстренного реагирования, действующих на территории Сузунского района;

- дислокацию, назначение и тактико-технические характеристики техники, привлекаемой для ликвидации и предупреждения ЧС (происшествий), размещение складов специальных средств спасения и пожаротушения; 

- ПОО, социально-значимые объекты расположенные в районах выезда Сузунского района, их адреса, полное наименование и установленный ранговый набор пожарной и аварийно-спасательной техники;

- назначение и тактико-технические характеристики автоматизированной системы ЕДДС, порядок выполнения возложенных на нее задач, порядок эксплуатации средств связи и другого оборудования, установленного на пункте управления ЕДДС;

- наименование объектов и населенных пунктов соседних муниципальных образований, куда для оказания взаимопомощи могут привлекаться местные пожарные и спасательные подразделения;

- правила техники безопасности при использовании средств автоматизации;

- риски возникновения ЧС (происшествий), характерные для муниципального образования;

- порядок информационного обмена. 

3.2.2. Оперативный дежурный ЕДДС должен знать:

- функциональные обязанности и порядок работы оперативного дежурного, диспетчера системы - 112;

- руководящие документы, регламентирующие работу оперативного дежурного, диспетчера системы - 112;

- структуру и технологию функционирования ЕДДС;

- нормативные документы, регламентирующие деятельность ЕДДС;

- документы, определяющие деятельность оперативного дежурного ЕДДС по сигналам ГО и другим сигналам;

- правила ведения документации.

3.2.3. Оперативный дежурный ЕДДС должен уметь:

- проводить анализ и оценку достоверности поступающей информации;

- обеспечивать оперативное руководство и управление пожарно-спасательными подразделениями Сузунского района - при реагировании на сообщения о пожарах, а также аварийно-спасательными формированиями и силами РСЧС - при реагировании на ЧС (происшествия); 

- координировать деятельность дежурно-диспетчерских служб экстренных оперативных служб при реагировании на вызовы;

- организовывать взаимодействие с вышестоящими и взаимодействующими органами управления РСЧС в целях оперативного реагирования на ЧС (происшествия), с администрацией Сузунского района и органами местного самоуправления Сузунского района;

- эффективно работать с коммуникационным оборудованием, основными офисными приложениями для операционной системы Microsoft Windows (Word, Excel, PowerPoint) или эквивалент;

- использовать гарнитуру при приёме информации;

- четко говорить по радио и телефону одновременно с работой за компьютером;

- применять коммуникативные навыки;

- быстро принимать решения;

- эффективно использовать информационные ресурсы системы - 112 для обеспечения выполнения задач, поставленных перед ЕДДС;

- повышать уровень теоретической и практической подготовки;

- сохранять конфиденциальную информацию, полученную в процессе выполнения своих обязанностей.

3.2.4 Оперативному дежурному ЕДДС запрещено:
- вести телефонные переговоры, не связанные с несением оперативного дежурства;

- предоставлять какую-либо информацию средствам массовой информации и посторонним лицам без указания Главы Сузунского района; 

- допускать в помещения ЕДДС посторонних лиц;

- отлучаться с места несения оперативного дежурства без разрешения начальника ЕДДС;

- выполнение обязанностей, не предусмотренных должностными обязанностями и инструкциями.

3.2.5. Требования к оперативному дежурному ЕДДС:

- среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет;
- знание нормативных документов, определяющих функционирование ЕДДС Сузунского района;

- навыки работы на компьютере на уровне уверенного пользователя (знание Microsoft Windows (Word, Excel, PowerPoint) или эквивалент, умение пользоваться электронной почтой, Интернет);

- умение пользоваться информационной справочной системой.

Диспетчер системы 112 должен знать:

- нормативные правовые акты в области предупреждения и ликвидации ЧС, организации дежурно-диспетчерских служб экстренных служб, информационного обмена и межведомственного взаимодействия;

- состав и структуру функциональных и территориальной подсистем РСЧС Новосибирского района и Сузунского района, основные вопросы взаимодействия, сферу деятельности и ответственности, входящих в территориальную подсистему РСЧС организаций;

- состав сил и средств постоянной готовности функциональных и территориальных подсистем РСЧС района, их задачи, порядок их привлечения к ликвидации последствий ЧС (происшествий) и организации взаимодействия;

- схему организации связи дежурно-диспетчерских служб функциональных и территориальных подсистем РСЧС Новосибирской области;

- организацию работы и алгоритм действий дежурной смены системы - 112 Сузунского района в различных режимах функционирования;

- состав и функционирование комплекса средств автоматизации и специального программного обеспечения системы - 112;

- состав, возможности, порядок функционирования комплекса средств связи, оповещения, средств автоматизации;

- зоны территориальной ответственности служб экстренного реагирования, действующих на территории муниципального образования;

- паспорта территории Сузунского района,  объектов экономики;

административно-территориальное деление, численность населения, географические, климатические и природные особенности Сузунского  района и Новосибирской области, а также другую информацию о регионе.

3.2.6. Диспетчер 112 должен уметь:

- пользоваться всеми функциями телекоммуникационного оборудования на автоматизированном рабочем месте;

- работать с коммуникационным оборудованием, общесистемным и специальным программным обеспечением, в том числе с текстовыми редакторами, редакторами таблиц, геоинформационными системами мониторинга транспортных средств на основе ГЛОНАСС;

- обрабатывать входящую информацию в соответствии с принятыми в системе - 112 стандартами, правилами и процедурами;

- организовывать сбор и обработку оперативной информации о фактах или угрозе возникновения ЧС (происшествий) и ходе проведения их ликвидации;

- обеспечивать ведение необходимой документации системы - 112;

- использовать психологическое сопровождение позвонившего абонента;

- безошибочно набирать на клавиатуре текст со скоростью не менее 120 символов в минуту.

3.2.7. Требования к диспетчеру системы – 112:

- образование  высшее или среднее профессиональное без предъявления требований к стажу работы;

- специальная подготовка по установленной программе по направлению деятельности;

- знание нормативных документов, определяющих функционирование ЕДДС, системы - 112;

- навыки работы на компьютере на уровне уверенного пользователя (знание Microsoft Windows (Word, Excel, PowerPoint) или эквивалент, умение пользоваться электронной почтой, Интернет);

- умение пользоваться информационной справочной системой.

3.3. Требования к помещениям ЕДДС. 

3.3.1. Расчет потребностей в площадях помещений ЕДДС Сузунского района производится на базе требований действующих санитарных правил и норм (СанПиН) и на основе значений количества специалистов оперативной дежурной смены, численный состав которых определяется в зависимости от местных условий, наличия потенциально опасных объектов и рисков возникновения ЧС (происшествий), а также исходя из количества населения в Сузунском районе, средней продолжительности обработки звонка и количества звонков в сутки.

3.4. Требования к оборудованию ЕДДС. 

3.4.1. Требования к оборудованию ЕДДС разработаны с учетом необходимости выполнения задач ЕДДС в круглосуточном режиме в соответствии с Концепцией создания системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб через единый номер «112» на базе единых дежурно-диспетчерских служб Сузунского района, одобренной распоряжением Правительства Российской Федерации от 25 августа 2008 году № 1240-р.
3.4.2. В состав оборудования должны входить, как минимум:

АРМ специалистов оперативной дежурной смены;

АРМ руководства и обслуживающего персонала;

активное оборудование локальной вычислительной сети;

структурированная кабельная сеть;

серверное оборудование;

специализированные средства хранения данных;

комплект оргтехники;

средства связи;

АРМ управления местной системой оповещения;

средства видеоотображения коллективного пользования и системы видеоконференцсвязи;

специально оборудованный металлический сейф для хранения пакетов на изменение режимов функционирования;

метеостанция;

прибор радиационного контроля;

источники гарантированного электропитания.

3.4.3. В состав оборудования может входить центр обработки данных в составе серверного оборудования и системы хранения данных, объединенных выделенной высокоскоростной вычислительной сетью. Выбор серверов производится на основании результатов анализа требуемой производительности оборудования для приложений или сервисов, планируемых для работы на этих серверах. Серверная платформа должна иметь подтвержденный производителем план существования и развития не менее чем на 5 лет с момента поставки, а также быть совместимой с другими элементами ЕДДС. В части решений серверного ядра оптимальным предполагается применение решений на базе отказоустойчивого серверного кластера и резервированного хранилища данных, объединенных в резервированную высокоскоростную вычислительную сеть с организацией гарантированного электропитания.

4. Деятельность ЕДДС

4.1.  ЕДДС осуществляет свою деятельность в лице МКУ «УКС».

4.2. Финансирование создания и деятельности ЕДДС района может осуществляться из:

средств бюджета Сузунского района;

иных источников в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п.Сузун

Новосибирская область

От 22.02.2018   




                                                                  № 53




О перечнях видов обязательных работ и 

организаций для отбывания наказания в виде 

обязательных и исправительных работ 

на территории Сузунского района

В целях создания условий для исполнения наказаний в виде обязательных и исправительных работ, в соответствии с Уголовным кодексом Российской Федерации, Уголовно-исполнительным кодексом Российской Федерации, Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях,  Инструкцией по организации исполнения наказаний и мер уголовно-правового характера без изоляции от общества, утвержденной приказом Министерства юстиции Российской Федерации от 20.05.2009 № 142, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Сузунского района, учитывая согласования с руководителями организаций Сузунского района, администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить:

1.1. перечень видов обязательных работ для отбывания наказания в виде обязательных и исправительных работ на территории Сузунского района согласно приложению № 1;

1.2. перечень организаций для отбывания наказания в виде исправительных работ и в виде обязательных работ на территории Сузунского района согласно приложению № 2.

2. Рекомендовать:

2.1. руководителям организаций, учреждений и индивидуальным предпринимателям, включенным в перечень, указанный в пункте 1.2 настоящего постановления, определить лиц, ответственных за взаимодействие с филиалом по Сузунскому району ФКУ УИИ ГУФСИН России по Новосибирской области по исполнению приговоров суда для отбывания наказания в виде исправительных работ и в виде обязательных работ;

2.2. главам поселений Сузунского района издать муниципальные правовые акты о признании утратившими силу муниципальных правовых актов об определении объектов для отбывания осужденными наказания в виде обязательных и исправительных работ на территории поселений Сузунского района.

3. Настоящее постановление опубликовать в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава Сузунского района



             
                                        Л.В. Некрасова
ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к постановлению администрации

Сузунского района

от 22.02.2018№ 53

Перечень видов обязательных работ 

для отбывания наказания в виде 

обязательных работ на территории Сузунского района

	1.
	 Очистка территории от мусора, озеленение, земляные работы, ремонтные работы дорог и других объектов внешнего благоустройства.

	2.
	 Очистка дорожных покрытий от грязи и снега в местах, недоступных для дорожной техники.

	3.
	Очистка пляжей, набережных.

	4.
	Уборка производственных, служебных помещений.

	5.
	Уборка придомовых территорий, чердачных и подвальных помещений, ремонт систем водоснабжения, канализации и иных объектов коммунального хозяйства, уборка подъездов (лестниц, проемов, площадок), санитарная очистка территорий и контейнерных площадок от мусора и твердых бытовых отходов, очистка крыш от снега и наледи. 

	6.
	Уборка территорий промышленных предприятий.

	7.
	Погрузочно-разгрузочные работы.

	8.
	Подсобные работы при строительстве.


       ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

                                                                к постановлению администрации 

                                                              Сузунского района

                                                            от 22.02.2018 № 53

Перечень организаций для отбывания наказания в виде

обязательных и исправительных работ 

на территории Сузунского района

	1.
	Администрация Битковского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106558.

	2.
	Администрация Бобровского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106445.

	3.
	Администрация Болтовского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106438.

	4.
	Администрация Верх - Сузунского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106452.

	5.
	Администрация Заковряжинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106460.

	6.
	Администрация Каргаполовского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106477.

	7.
	Администрация Ключиковского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106484.

	8.
	Администрация Маюровского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106519.

	9.
	Администрация Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106491.

	10.
	Администрация Мерсткого сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 54361066565.

	11.
	Администрация Мышланского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106501.

	12.
	Администрация Шарчинского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106526.

	13.
	Администрация Шайдуровского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106540.

	14.
	Администрация Шипуновского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ИНН 5436106533.

	15.
	Муниципальное унитарное предприятие «Битковское ЖКХ» Сузунского района, ИНН 5436311660.

	16.
	Муниципальное унитарное предприятие «Бобровское ЖКХ» Сузунского района, ИНН543611684.

	17.
	Муниципальное унитарное предприятие «Болтовское ЖКХ» Сузунского района, ИНН 5436311620.

	18.
	Муниципальное унитарное предприятие «Верх - Сузунское ЖКХ» Сузунского района, ИНН 5436311638.

	19.
	Муниципальное унитарное предприятие «Заковряжинское ЖКХ» Сузунского района, ИНН 5436311606.

	20.
	Муниципальное унитарное предприятие «Ключиковское ЖКХ» Сузунского района, ИНН 5436312007.

	21.
	Муниципальное унитарное предприятие «Мышланское ЖКХ» Сузунского района, ИНН 5436312529.

	22.
	Муниципальное унитарное предприятие «Шарчинского ЖКХ» Сузунского района, ИНН 5436311645.

	23.
	Муниципальное унитарное предприятие «Шайдуровского ЖКХ» Сузунского района, ИНН 5436311677.

	24.
	Муниципальное унитарное предприятие «Шипуновского ЖКХ» Сузунского района, ИНН 5436312180.

	25.
	Открытое акционерное общество «Сузунское ЖКХ», ИНН 5436108763

	26.
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Сузунская ЦРБ», ИНН 5436106406.

	27.
	Общество с ограниченной ответственностью «Агро», ИНН 5436109823.

	28.
	Общество с ограниченной ответственностью «Сочувствие», ИНН 5436109573.

	29.
	Акционерное общество «Сузунский лесхоз», ИНН 5436109774.

	30.
	Индивидуальный предприниматель Багдасарян А.Б., ИНН543660147.

	31.
	Общество с ограниченной ответственностью «Болтовское», ИНН 5436111438.

	32.
	Общество с ограниченной ответственностью «Болтовский маслосыркомбинат», ИНН 5436110836.

	33.
	Закрытое акционерное общество «Шигаевское», ИНН 5436100980.

	34.
	Закрытое акционерное общество «Шарчинское», ИНН 5436100972.

	34.
	Индивидуальный предприниматель Чернышев В.Н., ИНН 543670583320.

	35.
	Закрытое акционерное общество «Пламя», ИНН 5436105628.

	36.
	Общество с ограниченной ответственностью «Агрофирма Феникс – Н», ИНН, 5443115850

	37.
	Общество с ограниченной ответственностью «Заковряжинское», ИНН 5436312430.

	38.
	Общество с ограниченной ответственностью «Шипуновское», ИНН 5436312180.

	39.
	Крестьянско – фермерское хозяйство «Шубино», ИНН 5436101976.

	40.
	Закрытое акционерное общество «Мышланское», ИНН 5436100958. 

	41. 
	Индивидуальный предприниматель Белых А.В.,ИНН 543670539378. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун

Новосибирская область

От 27.02.2018
     




                                                          № 54




О внесении изменений в постановление

администрации Сузунского района

от 07.11.2017 № 322

В целях актуализации правовых актов администрации Сузунского района, администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Сузунского района от 07.11.2017 № 322 «О заключении концессионного соглашения в отношении отдельных объектов теплоснабжения Сузунского района, предназначенных для теплоснабжения на территории Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области» (далее – постановление) следующие изменения:

в пункте 2 постановления слова «обществом с ограниченной ответственностью» заменить словами «открытым акционерным обществом».

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Сузунского района                                                                                                        Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун

Новосибирская область

От 27.02.2018     




                                                                     № 55




О внесении изменений в Порядок предоставления

субсидий из бюджета Сузунского района в целях

возмещения недополученных доходов перевозчиков,

возникающих в случае перевозки обучающихся

муниципальных образовательных организаций,

реализующих основную общеобразовательную

программу образования на территории Сузунского

района, утвержденный постановлением администрации

Сузунского района от 31.07.2017 № 218

В целях актуализации правовых актов администрации Сузунского района, администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Порядок предоставления субсидий из бюджета Сузунского района в целях возмещения недополученных доходов перевозчиков, возникающих в случае перевозки обучающихся муниципальных образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу образования на территории Сузунского района, утвержденный постановлением администрации Сузунского района от 31.07.2017 № 218 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Сузунского района в целях возмещения недополученных доходов перевозчиков, возникающих в случае перевозки обучающихся муниципальных образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу образования на территории Сузунского района» (далее – Порядок) следующие изменения:

приложение № 5 к Порядку изложить в редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы – начальника управления архитектуры, строительства, транспорта и жилищно-коммунального хозяйства администрации Сузунского района Глуходеда Н.А.

Глава Сузунского района                                                                                                       Л.В. Некрасова

ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации

Сузунского района

от 27.02.2018 № 55

«Приложение 5

к Порядку предоставления субсидий из бюджета Сузунского района в целях возмещения недополученных доходов перевозчиков, возникающих в случае перевозки обучающихся муниципальных образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу образования на территории Сузунского района

форма 1

Срок представления: не позднее

5 числа месяца, следующего за отчетным,

на бумажном носителе и в электронном виде

ОТЧЕТ о недополученных доходах_______________________________________

                                        




(наименование перевозчика)

возникающих в случае перевозки учащихся общеобразовательных учреждений,

за __________ месяц 201___ г.

	<*> Количество перевезенных пассажиров (чел.)
	<*> В том числе количество перевезенных льготных пассажиров (чел.)
	Стоимость проезда пассажиров по установленному тарифу (рублей)
	Стоимость проезда льготных пассажиров по установленному тарифу (рублей)
	Сумма недополученных доходов перевозчика (рублей)

	1
	2
	3
	4
	ст. 5 = (ст. 3 - ст. 4) × ст. 2

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	


--------------------------------

<*> В соответствии с документами первичного учета перевозчика (путевыми и билетно-учетными листами и др. отчетности).

ПОДТВЕРЖДАЮ, что при осуществлении регулярных пассажирских перевозок в соответствии с заключенным договором о предоставлении субсидий из бюджета Сузунского района субсидии на возмещение недополученных доходов в связи с оказанием услуг в отчетном месяце, Перевозчиком соблюдены критерии и условия предоставления субсидий, установленные действующим Порядком предоставления субсидий из бюджета Сузунского района в целях возмещения недополученных доходов перевозчиков, возникающих в случае перевозки учащихся общеобразовательных учреждений:

1) не нахожусь в процессе ликвидации, реорганизации или банкротства в соответствии с законодательством Российской Федерации или приостановления деятельности в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях;

2) не являюсь иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

3) перевозки пассажиров осуществлены соответствующим договору типом транспортных средств по маршрутам регулярных перевозок и установленным расписаниям движения по регулируемому тарифу;

4) осуществлено ведение раздельного учета доходов и расходов по видам деятельности и видам перевозок пассажиров;

5) отсутствует задолженность по выплате заработной платы работникам перевозчика;

6) согласен на осуществление администрацией Сузунского района и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий;

7) отсутствует недоимка на момент перечисления субсидии (либо соблюдение исполнения графика погашения имеющейся задолженности), срок исполнения по которой наступил в соответствии с законодательством Российской Федерации:

а) по налогам, подлежащим перечислению в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию;

б) по страховым взносам в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования;

8) отсутствует просроченная задолженность по возврату в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами (в случае если такое требование предусмотрено правовым актом), и иная просроченная задолженность перед соответствующим бюджетом бюджетной системы Российской Федерации.

    Руководитель перевозчика _________________________________________

М.П.

    Главный бухгалтер перевозчика ____________________________________»
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун

Новосибирская область

От 27.02.2018  


                                                                                            № 57




Об установлении  тарифов на 

платные услуги  МУП «Битковское  ЖКХ» 

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Положением о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района, утверждённым решением Совета депутатов Сузунского района от 21.05.2015  № 293 «Об утверждении Положения о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района», на основании решения комиссии по контролю за обоснованностью цен и тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений от 17.01.2018 № 6 администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить и ввести в действие тариф на услугу по вывозу жидких бытовых отходов   МУП «Битковское ЖКХ» в размере 98 рублей 40 копеек  (девяносто восемь рублей 40 копеек) за 1 куб. м., 7 рублей 89 копеек (семь рублей  89 копеек) за 1 кв. м.

2. Установить и ввести в действие тариф на стоимость 1 машино - часа работы трактора ДТ-75 МУП «Битковское ЖКХ» в размере 1021  рубль 10  копеек  (одна тысяча двадцать один  рубль  10 копеек). 

3. Установить и ввести в действие тариф на стоимость 1 машино - часа работы трактора МТЗ-82   МУП «Битковское ЖКХ» в размере 1114 рублей 20  копеек  (одна тысяча сто четырнадцать  рублей  20 копеек). 

4. Установить и ввести в действие тариф на стоимость 1 часа работы слесаря   МУП «Битковское ЖКХ» в размере 150 рублей  87  копеек  (сто пятьдесят  рублей 87  копеек). 

5. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.

6. Постановление вступает в силу с момента опубликования. 

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава  Сузунского района 




                                                     Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун

Новосибирская область

От 27.02.2018


                                                                                             № 58




Об установлении  тарифа на услугу

по вывозу жидких бытовых отходов 

МУП «Заковряжинское  ЖКХ» 

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Положением о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района, утверждённым решением Совета депутатов Сузунского района от 21.05.2015  № 293 «Об утверждении Положения о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района», на основании решения комиссии по контролю за обоснованностью цен и тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений от 10.01.2018 № 5 администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить и ввести в действие тариф на услугу по вывозу жидких бытовых отходов   МУП «Заковряжинское ЖКХ» в размере  100  рублей  70  копеек  (сто  рублей  70 копеек) за 1 куб. м., 9 рублей 78 копеек (девять рублей 78 копеек) за 1 кв. м.

 2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.

3. Постановление вступает в силу с момента опубликования. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава  Сузунского района 




                                                     Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун

Новосибирская область

От 27.02.2018


                                                                                             № 59




Об установлении  тарифа на услугу

по вывозу жидких бытовых отходов 

МУП «Шипуновское  ЖКХ» 

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Положением о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района, утверждённым решением Совета депутатов Сузунского района от 21.05.2015  № 293 «Об утверждении Положения о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района», на основании решения комиссии по контролю за обоснованностью цен и тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений от 10.01.2018 № 5 администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить и ввести в действие тариф на услугу по вывозу жидких бытовых отходов  МУП «Шипуновское ЖКХ» в размере  89  рублей  00  копеек  (восемьдесят девять  рублей  00 копеек) за 1 куб. м., 10 рублей 66  копеек (десять рублей 66 копеек) за 1 кв. м.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.

3. Постановление вступает в силу с момента опубликования. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава  Сузунского района 




                                                     Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун

Новосибирская область

От  27.02.2018


                                                                                             № 60




Об установлении  тарифов на 

платные услуги  МУП «Болтовское  ЖКХ» 

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Положением о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района, утверждённым решением Совета депутатов Сузунского района от 21.05.2015  № 293 «Об утверждении Положения о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района», на основании решения комиссии по контролю за обоснованностью цен и тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений от 10.01.2018 № 5 администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить и ввести в действие тариф на услугу по вывозу жидких бытовых отходов   МУП «Болтовское ЖКХ» в размере 91  рубль  57  копеек  (девяносто один  рубль  57 копеек) за 1 куб. м., 12 рублей 67 копеек (двенадцать рублей 57 копеек) за 1 кв. м., 320 рублей 51 копейка (триста двадцать рублей 51 копейка) за 1 цистерну.

2. Установить и ввести в действие тариф на стоимость 1 часа работы электрогазосварщика   МУП «Болтовское ЖКХ» в размере 154  рубля 76  копеек  (сто пятьдесят четыре  рубля  76 копеек). 

3. Установить и ввести в действие тариф на стоимость 1 часа работы слесаря   МУП «Болтовское ЖКХ» в размере 136  рублей  55  копеек  (сто тридцать шесть  рублей  55  копеек). 

4. Установить и ввести в действие тариф на стоимость 1 часа работы электромонтера   МУП «Болтовское ЖКХ» в размере 144  рубля 83  копейки  (сто сорок четыре  рубля  83 копейки). 

5. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.

6. Постановление вступает в силу с момента опубликования. 

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава  Сузунского района 




                                                     Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р.п. Сузун

Новосибирская область

От  27.02.2018


                                                                                             № 66




Об установлении  тарифов на 

платные услуги  МУП «Шайдуровское  ЖКХ» 

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Положением о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района, утверждённым решением Совета депутатов Сузунского района от 21.05.2015  № 293 «Об утверждении Положения о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района», на основании решения комиссии по контролю за обоснованностью цен и тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений от 26.01.2018 № 7 администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить и ввести в действие тариф на 1 час работы слесаря   муниципального  унитарного  предприятия  «Шайдуровское  ЖКХ» в размере 152 рубля  48  копеек  (сто пятьдесят два  рубля  48  копеек). 

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его  опубликования. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава  Сузунского района 




                                                     Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

р. п. Сузун

Новосибирская область

От  27.02.2018


                                                                                             № 67




Об установлении  тарифов на 

платные услуги  МУП «Мышланское  ЖКХ» 

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Положением о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района, утверждённым решением Совета депутатов Сузунского района от 21.05.2015  № 293 «Об утверждении Положения о порядке установления тарифов на услуги и работы муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Сузунского района», на основании решения комиссии по контролю за обоснованностью цен и тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений от 26.01.2018 № 7 администрация Сузунского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить и ввести в действие тариф  на 1 машино - час работы погрузчика ПЭА-1 для населения муниципального унитарного предприятия «Мышланское ЖКХ» в размере 1142 рубля  70  копеек  (одна тысяча сто сорок два рубля  70 копеек). 

2. Установить и ввести в действие тариф  на 1 машино - час работы погрузчика ПЭА-1 для юридических лиц муниципального унитарного предприятия «Мышланское ЖКХ» в размере  1318  рублей  50  копеек  (одна тысяча триста восемнадцать  рублей  50 копеек). 

3. Установить и ввести в действие тариф  на 1 машино - час работы трактора МТЗ-80  муниципального унитарного предприятия «Мышланское ЖКХ» в размере  942 рубля  70  копеек  (девятьсот сорок  два  рубля  70 копеек). 

4. Установить и ввести в действие тариф  на 1 машино - час работы трактора ДТ-75  для населения муниципального унитарного предприятия «Мышланское ЖКХ» в размере 1042 рубля 00  копеек  (одна тысяча сорок два  рубля  00 копеек). 

5. Установить и ввести в действие тариф  на 1 машино – час  работы трактора ДТ-75  для юридических лиц муниципального унитарного предприятия «Мышланское ЖКХ» в размере 1202 рубля 30  копеек  (одна тысяча двести два  рубля  30 копеек). 

6. Установить и ввести в действие тариф на 1 час работы слесаря   муниципального унитарного предприятия  «Мышланское ЖКХ» в размере 158 рублей  88  копеек  (сто пятьдесят  рублей 88  копеек). 

7. Установить и ввести в действие тариф на 1 час работы электрика   муниципального унитарного предприятия «Мышланское ЖКХ» в размере 143 рублей  43  копеек  (сто сорок три  рубля  43  копейки). 

8. Установить и ввести в действие тариф на 1 час работы электрогазосварщика   муниципального унитарного предприятия «Мышланское ЖКХ» в размере 173 рубля  42  копейки  (сто сорок  три  рубля  42  копейки). 

9. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района.

10. Настоящее постановление вступает в силу с момента его  опубликования. 

11. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава  Сузунского района 




                                                     Л.В. Некрасова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

р.п.Сузун

Новосибирская область

От 27.02.2018
     




                                               № 72


Об инструкции по организации работы 

с обращениями граждан и проведению личного 

приема граждан в администрации Сузунского района

В целях реализации Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» и приведения муниципальных правовых актов Сузунского района в соответствие с законодательством Российской Федерации

1. Утвердить прилагаемую Инструкцию по организации работы с обращениями граждан и проведению личного приема граждан в администрации Сузунского района.

2. Признать утратившими силу распоряжения администрации Сузунского района от 16.01.2012 № 8 «Об инструкции по организации работы с обращениями граждан и проведению личного приема граждан в администрации Сузунского района», от 28.08.2013 № 269 «О внесении изменений в Инструкцию по организации работы с обращениями граждан и проведению личного приема граждан в администрации Сузунского района»,  от 01.11.2013 № 338 «О внесении изменений в Инструкцию по организации работы с обращениями граждан и проведению личного приема граждан в администрации Сузунского района», от 09.02.2015 № 39 «О внесении изменений в Инструкцию по организации работы с обращениями граждан и проведению личного приема граждан в администрации Сузунского района», от 01.12.2015 № 350 «О внесении изменений в Инструкцию по организации работы с обращениями граждан и проведению личного приема граждан в администрации Сузунского района».

3. Опубликовать настоящее распоряжение в периодическом печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Сузунского района» и разместить на официальном сайте администрации Сузунского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения  возложить на управляющего делами администрации Сузунского района Завальникову Н.В.

Глава Сузунского района                                                                                                        Л.В. Некрасова
	УТВЕРЖДЕНА

распоряжением  администрации Сузунского района

от 27.02.2018 № 72




Инструкция 

по организации работы с обращениями и проведению личного приема граждан в администрации Сузунского района

1. Общие положения

1.1. Инструкция по организации работы с обращениями граждан (далее - Инструкция) устанавливает требования к организации личного приема граждан и работы по рассмотрению обращений граждан, поступивших Главе Сузунского района (далее – Глава района)  и в администрацию Сузунского района (далее – администрация района) в письменной форме или в форме электронного документа (далее - письменные обращения) и устных обращений, индивидуальных и коллективных, а также проведению личного приема граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства (далее - граждане) Главой района, заместителями главы администрации Сузунского района (далее – заместители главы администрации).

1.2. Работа по рассмотрению обращений и организации личного приема граждан осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», другими законами Российской Федерации, законами и иными нормативно-правовыми актами Новосибирской области, муниципальными правовыми актами Сузунского района, а также на основании настоящей Инструкции.

1.3. Граждане имеют право обращаться к Главе района и в администрацию района:

письменно, в том числе в форме электронного документа (направлять индивидуальные и коллективные обращения);

лично (на личных приемах);

устно (по телефону).

1.4. Работу с обращениями граждан, поступившими Главе района и в администрацию района, организует отдел общественных связей и информации администрации Сузунского района (далее – общественная приемная).

1.5. Рассмотрение обращений граждан является должностной обязанностью Главы района, заместителей главы администрации.
2. Прием, учет и первичная обработка

письменных обращений граждан

2.1. Письменные обращения граждан, поступившие Главе района и в администрацию района (включая обращения, поступившие по информационным системам общего пользования: факс, электронная почта, Интернет и другие), далее – письменные обращения, подлежат обязательной регистрации и рассмотрению. 

Почтовый адрес для обращений граждан, направляемых в письменной форме:

Ул. Ленина, 51, р.п.Сузун, Новосибирская область, 633623.

Адрес электронной почты для обращений граждан, направляемых в форме электронного документа: adm@suzunadm.ru
Адрес сайта для направления обращения в форме электронного документа: http://www.suzun.nso.ru/.


2.2. В письменном обращении гражданин 
в обязательном порядке указывает либо наименование органа, в который направляет письменное обращение, либо фамилию, имя, отчество соответствующего должностного лица, либо должность соответствующего лица, а также свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения, излагает суть предложения, заявления или жалобы, ставит личную подпись и дату. 


2.3. В случае необходимости в подтверждение своих доводов гражданин прилагает к письменному обращению документы и материалы либо их копии.

2.4. Обращение, поступившее Главе района или в администрацию района в форме электронного документа, подлежит рассмотрению в порядке, установленном Федеральным законом № 59-ФЗ и настоящей Инструкцией. В обращении гражданин в обязательном порядке указывает свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), адрес электронной почты, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения. Гражданин вправе приложить к такому обращению необходимые документы и материалы в электронной форме. 

2.5. При рассмотрении (обработке) обращений не допускается разглашение сведений, содержащихся в обращении, а также сведений, касающихся частной жизни граждан, без их согласия. Не является разглашением сведений, содержащихся в обращении, направление письменного обращения в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов. 

2.6. Письменные обращения граждан, поступившие в конвертах, в целях обеспечения безопасности подлежат обязательному вскрытию и предварительному просмотру. В случае выявления опасных или подозрительных вложений в конверт (пакет), работа с письменным обращением приостанавливается до выяснения обстоятельств.

2.7. Рассмотрение обращений граждан может производиться с выездом на место по отдельному поручению Главы района, заместителей главы администрации.
2.8. Письменные обращения граждан, содержащие в адресной части обращения пометку «Лично», рассматриваются на общих основаниях в соответствии с настоящей Инструкцией.

2.9. В случае, если в письменном обращении не указаны фамилия гражданина, направившего обращение, или почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается. Если в указанном обращении содержатся сведения о подготавливаемом, совершаемом или совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавливающем, совершающем или совершившем, обращение подлежит направлению в государственный орган в соответствии с его компетенцией. 

2.10. Обращение, в котором обжалуется судебное решение, в течение семи дней со дня регистрации возвращается гражданину, направившему обращение, с разъяснением порядка обжалования данного судебного решения.

2.11. Глава района, заместители главы администрации при получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить гражданину, направившему обращение, о недопустимости злоупотребления правом.

2.12. В случае, если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается и оно не подлежит направлению на рассмотрение в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в соответствии с их компетенцией, о чем в течение семи дней со дня регистрации обращения сообщается гражданину, направившему обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.

2.13. В случае, если текст письменного обращения не позволяет определить суть предложения, заявления или жалобы, ответ на обращение не дается и оно не подлежит направлению на рассмотрение в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в соответствии с их компетенцией, о чем в течение семи дней со дня регистрации обращения сообщается гражданину, направившему обращение.

2.14. В случае, если ответ по существу поставленного в обращении вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, гражданину, направившему обращение, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

2.15. В случае, если причины, по которым ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, гражданин вправе вновь направить обращение Главе района, в администрацию района.

2.16. Информация о письменных обращениях граждан, содержащих предложения по совершенствованию законодательства Сузунского района или отзывы на законодательные акты, а также суждения о деятельности администрации района и должностных лиц, представляется соответствующим должностным лицам для сведения.

2.17. Если в письменном обращении гражданина содержится вопрос, на который ему неоднократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, Глава района, заместитель главы администрации либо уполномоченное ими на то лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с гражданином по данному вопросу при условии, что указанное обращение и ранее направляемые обращения направлялись в один и тот же орган местного самоуправления или одному и тому же должностному лицу. О данном решении уведомляется гражданин, направивший обращение.

2.18. В случае поступления Главе района, в администрацию района или должностному лицу письменного обращения, содержащего вопрос, ответ на который размещен в соответствии с частью 4 статьи 10 Федерального закона № 59-ФЗ на официальном сайте администрации района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», гражданину, направившему обращение, в течение семи дней со дня регистрации обращения сообщается электронный адрес официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на котором размещен ответ на вопрос, поставленный в обращении, при этом обращение, содержащее обжалование судебного решения, не возвращается.

3. Регистрация и рассмотрение письменных обращений граждан

3.1. Письменное обращение подлежит обязательной регистрации в течение трех дней с момента поступления в администрацию района. Регистрация и учёт письменных обращений, запросов информации и сообщений граждан осуществляются в системе электронного документооборота и делопроизводства «СЭДД» (далее – СЭДД) и в журнале регистрации письменных обращений граждан согласно приложению № 1 к настоящей инструкции.

3.2. На первой странице письменного обращения гражданина в левом нижнем углу (или на свободном поле) проставляется регистрационный штамп, где указывается дата регистрации и входящий номер согласно приложению № 2 к настоящей инструкции.

3.3. Письменное обращение проверяется на повторность. Повторными обращениями являются предложения, заявления, жалобы, поступившие от одного и того же лица по одному и тому же вопросу. 

Многократными являются обращения, поступившие три и более раз по одному и тому же вопросу, на который автору даны исчерпывающие ответы.

Если обращение подписано двумя и более авторами, обращение является коллективным.

3.4. После регистрации письменное обращение передается Главе района, Глава района определяет исполнителей, к компетенции которых относится решение поставленных в обращении вопросов. 

3.5.  При регистрации в СЭДД заполняется регистрационная карточка, в которую заносится информация о поступившем обращении в соответствии с требованиями к работе в СЭДД: номер и дата регистрации, фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) гражданина (при регистрации коллективных письменных обращений граждан в регистрационную карточку заносится первая фамилия в списке авторов письма или лица, уполномоченного на получение ответа), социальная и льготная категория (если указана), место жительства, краткое содержание обращения, кратность поступления, тематическая принадлежность, дата передачи на исполнение, фамилия, имя, отчество исполнителя, резолюция, срок исполнения, отметка об исполнении.

3.6. Письменное обращение, в том числе поступившее в форме электронного документа, сканируется и прикрепляется к регистрационной карточке.

3.7. Если письменное обращение гражданина поступило из Администрации Президента Российской Федерации, Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, Законодательного Собрания Новосибирской области, общественной приемной Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, иных государственных органов, органов местного самоуправления, в регистрационной карточке указывается государственный  орган, орган местного самоуправления, откуда поступило обращение.

Регистрация обращений депутатов всех уровней, к которым прилагаются письма граждан или в которых идет речь об обращениях граждан, осуществляется в аналогичном порядке.

3.8. Управляющий делами администрации района вправе направлять письменные уведомления гражданам по их обращениям согласно пунктам 2.9-2.17 настоящей Инструкции, а также письменные разъяснения и консультации по вопросам, разрешение которых не входит в компетенцию администрации района.

3.9. Оригинал обращения с резолюцией Главы района направляется секретарём приёмной администрации района в общественную приёмную. Копия обращения с резолюцией передается общественной приёмной под роспись должностному лицу, ответственному за рассмотрение обращения.

Должностным лицам, ответственным за рассмотрение обращения, размещающимся вне здания администрации района, органам местного самоуправления, руководителям организаций и учреждений Сузунского района обращения отправляются через секретаря приёмной администрации района. При этом обращение гражданина не может направляться на рассмотрение в орган местного самоуправления или должностному лицу, решение или действие (бездействие) которых в нем обжалуется.

3.10. Должностные лица, ответственные за рассмотрение обращения, в пределах своей компетенции принимают все необходимые меры по разрешению поставленных в обращении вопросов, при необходимости организуют всестороннее изучение вопроса, запрашивают, том числе в форме электронного документа, необходимые для рассмотрения обращения документы и материалы в других государственных органах, органах местного самоуправления и у их должностных лиц, за исключением судов, органов дознания и органов предварительного следствия.

3.11. Письменное обращение, содержащее вопросы, решение которых не входит в компетенцию администрации района, направляется в течение семи дней со дня регистрации в соответствующий орган, в компетенцию которого входит решение  поставленных в обращении вопросов, с обязательным уведомлением гражданина, направившего обращение, о переадресации обращения. Передача обращения и уведомление гражданина оформляется соответствующим письмом за подписью управляющего делами администрации района. 

3.12. Письменное обращение, содержащее информацию о фактах возможных нарушений законодательства Российской Федерации в сфере миграции, направляется в течение пяти дней со дня регистрации в территориальный орган федерального органа исполнительной власти, осуществляющего правоприменительные функции, функции по контролю, надзору и оказанию государственных услуг в сфере миграции, и высшему должностному лицу субъекта Российской Федерации (руководителю высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) с уведомлением гражданина, направившего обращение, о переадресации его обращения, за исключением случая, указанного в пункте 2.12 настоящей инструкции.

3.13. Ответ на обращение направляется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, поступившем Главе района или в администрацию района в форме электронного документа, и в письменной форме по почтовому адресу, указанному в обращении, поступившем Главе района или в администрацию района в письменной форме. Кроме того, на поступившее Главе района или в администрацию района обращение, содержащее предложение, заявление или жалобу, которые затрагивают интересы неопределенного круга лиц, в частности на обращение, в котором обжалуется судебное решение, вынесенное в отношении неопределенного круга лиц, ответ, в том числе с разъяснением порядка обжалования судебного решения, может быть размещен с соблюдением требований части 2 статьи 6 Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» на официальном сайте администрации района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.14. Предложения, заявления и жалобы граждан, поступающие из средств массовой информации, а также опубликованные в печати материалы, связанные с предложениями, заявлениями и жалобами граждан, рассматриваются на общих основаниях и в сроки, установленные Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

4. Оформление дел

4.1. Все письменные обращения граждан вместе с материалами по результатам их рассмотрения передаются в общественную приемную, где они формируются в дело. На титульном листе дела проставляется регистрационный номер, дата регистрации обращения, фамилия и инициалы заявителя, данные о продлении рассмотрения обращения гражданин и снятии с контроля, количество листов, номер темы по классификатору (приложение № 2).

4.2. В папку вкладываются:

подлинник письменного обращения или (если оно подлежало возврату в вышестоящую инстанцию либо направлено для рассмотрения в другую инстанцию) - ксерокопия обращения;

резолюция должностного лица либо уполномоченного на то лица;

копия уведомления заявителя о передаче его обращения на рассмотрение;

письмо о продлении письменного обращения, если обращение продлялось, с уведомлением гражданина, направившего обращение;

ответ заявителю по результатам рассмотрения его обращения.

4.3. Снятые с контроля Главой района обращения граждан, оформленные в дела, хранятся в общественное приёмной в течение пяти лет. Дела с истекшим сроком хранения уничтожаются по акту.

5. Личный прием граждан

5.1. Личный прием граждан осуществляется по пятницам каждой недели. Начало проведения приема с 09.00. Окончание проведения приема 13.00.

5.2. Прием граждан проводят:

Глава района;

заместители главы администрации района.

Заместители главы администрации ведут личный прием граждан в своих служебных помещениях (кабинетах).

5.3. Предварительная запись граждан на личный прием к Главе района осуществляется в общественной приёмной и по справочному телефону 8 (383-46) 21-455.

Приём заместителями главы администрации осуществляется непосредственно в единый день приема без предварительной записи в порядке очередности.

5.4. При личном приеме гражданин предъявляет документ, удостоверяющий его личность.

5.5. Глава района, заместители главы администрации, могут проводить выездные приемы граждан в муниципальных образованиях Сузунского района.

5.6. При проведении личного приема граждан Главой района и заместителями главы администрации заполняются карточки приема граждан по форме согласно приложению № 3 к настоящей Инструкции.

Регистрация и учёт личных обращений граждан осуществляются в системе электронного документооборота и делопроизводства «СЭДД» (далее – СЭДД) и в «Журнале регистрации личного приёма граждан» согласно приложению № 4 к настоящей инструкции.

5.7. Глава района, заместители главы администрации принимают решение о порядке рассмотрения поставленных гражданином вопросов.

В случае, если изложенные на личном приеме факты и обстоятельства являются очевидными и не требуют дополнительной проверки, ответ на обращение с согласия гражданина может быть дан устно в ходе личного приёма, о чем делается запись в карточке личного приема гражданина. В остальных случаях дается письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов в сроки, установленные Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».
5.8. Контроль за своевременным исполнением поручений Главы района и  заместителей главы администрации, данных на личном приёме граждан, а также за своевременной подготовкой письменных ответов осуществляет общественная приёмная. 

5.8. Отдельные категории граждан в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, пользуются правом на личный приём в первоочередном порядке.

6. Организация работы с обращениями граждан, поступившими по справочному телефону в общественную приёмную Главы района 

6.1. Общественная приёмная Главы района работает в рабочие дни с 8-00 до 17-15 (в пятницу до 16-00). Справочный телефон общественной приемной 8 (383-46) 21-455.

6.2. Обращения граждан, поступившие по справочному телефону в общественную  приёмную Главы района, фиксируются в «Журнале регистрации обращений граждан, поступивших на справочный телефон» согласно приложению № 5 к настоящей инструкции и в СЭДД.

6.3. Не подлежат регистрации устные обращения граждан, если:

а) гражданин не желает указать свою фамилию, имя, отчество  и место проживания (за исключением случаев, когда в обращении содержится информация о подготавливаемом или совершенном противоправном деянии);

б) гражданин использует в речи нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью или имуществу.

6.4. Если по обращению гражданина не представляется возможным немедленно дать исчерпывающий ответ, информация оперативно доводится до сведения соответствующих должностных лиц, которые принимают решение о дальнейшей работе с обращением и о необходимости срочного выезда на место.

6.5. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании органа, в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчестве и должности служащего, принявшего телефонный звонок.

Ответы и разъяснения на устные обращения граждан даются, как правило, в день обращения. Если дать ответ (разъяснение) в день обращения не представляется возможным или гражданин настаивает на предоставлении письменного ответа, ему дается разъяснение о порядке и сроке получения ответа.

6.6. При невозможности работника общественной приемной, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы, телефонный звонок должен быть переадресован для ответа другому должностному лицу администрации в соответствии с компетенцией.

6.7.  При обращении граждан по телефону работники общественной приемной подробно, в вежливой форме консультируют обратившихся по интересующим их вопросам, дают разъяснения о подведомственности рассмотрения вопросов, компетенции должностных лиц администрации и порядке обращения к ним.

6.8. Граждане информируются:

1) о должностных лицах, которым поручено рассмотрение обращения;

2) о переадресации обращения в областной исполнительный орган государственной власти Новосибирской области, орган местного самоуправления или должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов;

3) о продлении сроков рассмотрения обращения, с указанием оснований.

6.9. Консультации предоставляются по вопросам:

1) требований к оформлению письменного обращения;

2) мест и времени проведения личного приема граждан должностными лицами администрации;

3) порядка проведения личного приема должностными лицами администрации;

4) порядка и сроков рассмотрения обращений;

5) порядка обжалования принятого по обращению решения или действия (бездействия) должностных лиц в связи с рассмотрением обращения.

7. Сроки рассмотрения обращений граждан, организация контроля 

за их рассмотрением и подготовка аналитической информации

7.1. Решение о постановке обращений граждан на контроль принимают Глава района, заместители главы администрации.

7.2. Обращения граждан, относящиеся к компетенции администрации района, согласно Федеральному закону от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» рассматриваются в течение 30 дней со дня их регистрации.

Письменные запросы государственных органов и органов местного самоуправления, связанные с рассмотрением поступивших к ним обращений граждан, согласно Федеральному закону от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» рассматриваются в течение 15 дней со дня поступления запроса.

7.3. В исключительных случаях, а также в случаях направления запроса по обращению в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу, уполномоченное должностное лицо администрации района вправе продлить срок рассмотрения обращения, но не более чем на 30 дней, уведомив об этом гражданина, направившего обращение, но  не позднее 3-х дней до истечения  30-дневного срока. При этом в общественную приемную должно быть представлено мотивированное объяснение о необходимости продления срока рассмотрения обращения.

7.4. Ответ на обращение, поступившее в форме электронного документа, направляется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, или в письменной форме по почтовому адресу, указанному в обращении.

7.5. Контроль за своевременным, объективным и полным рассмотрением обращений граждан осуществляют должностные лица администрации района, которым направлено конкретное обращение. 

Решения о снятии обращений граждан с контроля принимает Глава района.

7.6. Рассмотрение обращений членов Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации, депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, депутатов Законодательного Собрания Новосибирской области, представительного органа муниципального образования, к которым приложены обращения граждан, осуществляется в первоочередном порядке с установлением контрольных сроков рассмотрения и ответов депутату или заявителю. Должностное лицо, которому направлен депутатский запрос, должно дать ответ на него в письменном виде не позднее чем через 30 дней со дня его получения или в иной, согласованный с инициатором запроса срок.

Ответ на запрос подписывается тем должностным лицом, которому направлен запрос, либо лицом, временно исполняющим его обязанности.

7.7. Основаниями для снятия обращения с контроля может служить направление письменного ответа гражданину на поставленные в его обращении вопросы или предоставление ему разъяснений о фактических обстоятельствах дела, о порядке защиты его прав и законных интересов компетентным государственным органом, органом местного самоуправления.

7.8. Оперативный контроль за своевременным и полным рассмотрением обращений граждан, направленных Главе района, в администрацию района осуществляется общественной приёмной.

7.9. Составление учетно-контрольной и отчетно-аналитической информации по обращениям граждан организует общественная приемная. 

Общественная приемная:

-
выполняет работу по сбору данных, обработке и готовит информационно-аналитические материалы по вопросам обращений граждан;

-
ежегодно готовит информацию об итогах работы с обращениями граждан в администрации района;

-
ежемесячно готовит информацию в общественную приемную Губернатора Новосибирской области о количестве и тематике обращений, поступивших к главе района, в администрацию района, а также в администрации муниципальных образований Сузунского района.

8. Обжалование решений или действий (бездействия)

должностных лиц администрации

8.1. Гражданин вправе обжаловать принятое по обращению решение или действие (бездействие) должностного лица администрации района в связи с рассмотрением обращения в административном и (или) судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.2. Гражданин вправе обратиться с жалобой в письменной форме или в форме электронного документа, лично или направить жалобу по почте.

9. Права гражданина при рассмотрении обращения

9.1. При рассмотрении обращения в администрации района гражданин имеет право:

9.1.1. представлять дополнительные документы и материалы либо обращаться с просьбой об их истребовании, в том числе в электронной форме;

9.1.2. знакомиться с документами и материалами, касающимися рассмотрения обращения, если это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержатся сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну;

9.1.3. получать письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов, за исключением случаев, указанных в пп. 2.9-2.14 настоящей Инструкции, а в случае, предусмотренном пп. 2.11 настоящей Инструкции, на основании обращения с просьбой о его предоставлении, уведомление о переадресации письменного обращения в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов;

9.1.4. обращаться с жалобой на принятое по обращению решение или на действие (бездействие) в связи с рассмотрением обращения в административном и (или) судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации;

9.1.5. обращаться с заявлением о прекращении рассмотрения обращения.

9.2. Запрещается преследование гражданина в связи с его обращением к Главе района, в администрацию района с критикой деятельности Главы района или должностного лица администрации района либо в целях восстановления или защиты своих прав, свобод и законных интересов либо прав, свобод и законных интересов других лиц.

9.3. При рассмотрении обращения не допускается разглашение сведений, содержащихся в обращении, а также сведений, касающихся частной жизни гражданина, без его согласия. Не является разглашением сведений, содержащихся в обращении, направление письменного обращения в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов.

Приложение № 1

к Инструкции по организации работы

с обращениями граждан и проведению

личного приема граждан

в администрации Сузунского района

Инв. № __________________

(Срок хранения) _________

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПРИЕМНАЯ ГЛАВЫ СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ЖУРНАЛ

РЕГИСТРАЦИИ ПИСЬМЕННЫХ ОБРАЩЕНИЙ

                                   Начат «___» ___________ 200__ г.

                                  Окончен «___» ___________ 200__ г.

                                           На ______ листах

	№

п/п
	Дата, время поступления


	  Ф. И. О. заявителя
	Адрес,   телефон, e-mail
	Количество листов
	Откуда поступило
	Вид обращения и краткое содержание обращения
	Передано на рассмотрение (ФИО исполнителя)
	Подпись исполнителя
	Отметка об исполнении (№ и дата исход.)

	
	
	
	
	Основных документов
	Дополнительных
	
	
	
	
	


Примечание:        Журнал должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью и заверен начальником отдела общественных связей и информации.

	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к инструкции по организации работы с обращениями граждан и проведению личного приема граждан в администрации Сузунского района




Регистрационный штамп:
	Общественная приемная

Главы Сузунского района

«__» ___________ 20___г.

входящий № _____ 



	ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к инструкции по организации работы с обращениями граждан и проведению личного приема граждан в администрации Сузунского района




Карточка личного приема граждан

№ ____________              дата приема «_____» 
20____г.

Время начала и окончания личного приема ____ч ._____мин./_____ч ._____мин.

Ф.И.О. заявителя _________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(социальное положение, льготы, наименование объединения граждан, в том числе юридического лица)

Почтовый адрес, телефон __________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
Содержание обращения  ___________________________________________________________                         __________________________________________________________________________________         __________________________________________________________________________________

Должность, Ф.И.О. ведущего прием  Глава Сузунского района Л.В. Некрасова    __________________________________________________________________________________
Решение, принятое по обращению ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Подпись ведущего прием    __________________________________________________________________________________
Ход рассмотрения обращения
	ФИО

исполнителя
	Сроки исполнения

	
	принято в работу
	продление срока
	отметка об исполнении

	
	
	
	

	
	
	
	


Направлен письменный ответ от ______________ №  ________________

	Дата
	Решение, принятое по обращению

	
	

	
	

	
	


Отметки о повторных обращениях
Приложение № 4

к Инструкции по организации работы

с обращениями граждан и проведению

личного приема граждан

в администрации Сузунского района

Инв. № _________________

Срок хранения __________

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПРИЕМНАЯ ГЛАВЫ СУЗУНСКОГО РАЙОНА

ЖУРНАЛ

РЕГИСТРАЦИИ ЛИЧНОГО ПРИЕМА ГРАЖДАН                                        

                                                                                                                                                                           Начат: «___» __________  20_____    

Окончен: «___» ________  20___  

На ____ листах _______
	№

п/п
	№ учет..

карточки
	дата, время

записи
	                                      Ф. И. О. заявителя
	Соц. статус, льготы       
	Адрес  регистрации, телефон
	Содержание обращения
	Ф.И.О. ведущего приём
	Результаты рассмотрения

	
	
	
	
	
	
	
	
	Дан ответ (устный, письменный, № исх.)
	Поддержано, в т.ч. меры приняты
	Разъяснено 
	Не поддержано
	Контроль до

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: 

       Журнал должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью и заверен начальником отдела общественных связей и информации.

Приложение № 5

к Инструкции по организации работы

с обращениями граждан и проведению

личного приема граждан

в администрации Сузунского района

Инв. № _________________

Срок хранения __________

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПРИЕМНАЯ ГЛАВЫ СУЗУНСКОГО РАЙОНА

Журнал 

регистрации обращений граждан,

поступивших на справочный телефон

Начат: «___» __________  20_____    

Окончен: «___» ________  20___  

На ____ листах _______
	№ п/п


	Дата, время поступления
	Ф.И.О. заявителя
	Соц. статус, льготы
	Телефон,

домашний адрес
	Краткое содержание обращения
	Результат рассмотрения обращения
	Контроль исполнения

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: 

       Журнал должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью и заверен начальником отдела общественных связей и информации.

 № 30 (152)  


28 февраля 2018





органов местного самоуправления�Сузунского района             31 экземпляр








13

