
Муниципальное казённое учреждение 
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕМ 

СУЗУНСКОГО РАЙОНА 
МКУ «Управление образованием»

ПРИКАЗ
р.п. Сузун 

Новосибирская область
№ LL.о,тищ-

Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по реализации 
Комплекса мер по развитию системы профессионального самоопределения

обучающихся общеобразовательных организаций Сузунского района
на 2021-2025 годы

В соответствии Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 
мая 2015 г. N 996-р г. Москва «Стратегия развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года», программой развития воспитания 
Новосибирской области на 2019-2024 годы «Воспитание гражданина России -  
патриота Новосибирской области» по реализации Стратегии развития воспитания 
в Российской Федерации на период до 2025 года, приказом МКУ «Управление 
образованием» от 15.09.2020 № 16/1 «Об утверждении Плана мероприятий 
«Дорожная карта» по развитию муниципальной системы оценки качества 
образования и механизмов управления качеством образования в Сузунском 
районе» приказываю:

1. Утвердить план мероприятий («дорожную карту») по реализации 
Комплекса мер по развитию системы профессионального самоопределения 
обучающихся общеобразовательных организаций Сузунского района.

2. Разместить план мероприятий на официальном сайте Муниципального 
казённого учреждения «Управление образованием Сузунского района».

3. Руководителям образовательных организаций осуществить разработку 
(корректировку) школьных планов воспитательной работы и в срок до 01.09.2021 
года разместить их на официальных сайтах образовательных организаций.

4.Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на ведущего 
эксперта МКУ «Управление образованием» Ладину Е.Г.

Директор Е.В. Торопова



Приложение № 1 
к приказу МКУ «Управление образованием» 

от £о1/ № ЦЛ—'

План мероприятий («дорожная карта») по реализации Комплекса мер по развитию 
системы профессионального самоопределения обучающихся общеобразовательных организаций Сузунского района на

2021-2025 годы (далее-Комплекс мер)

№ Мероприятие Сроки проведения Ответственные
1. Нормативно-правовое обеспечение

1.1. Разработать примерный план деятельности по сопровождению 
профессионального самоопределения обучающихся

Ежегодно до 01.09. УО, оо

1.2. Заключить (обновить) договоры с предприятиями, 
организациями о сотрудничество по реализации 
профориентационной работы

Ежегодно до 01.10. УО, оо

2. Совершенствование организационно-управленческих механизмов системы профессионального самоопределения
2.1. Принятие муниципального плана мероприятий («дорожной 

карты») по реализации Комплекса мер в 0 0  Сузунского района
до 01.08.2021 УО

2.2. Разработка и утверждение школьных планов мероприятий 
(«дорожной карты») по реализации комплекса мер (в том числе в 

планах работы классных руководителей)

до 01.09.2021 оо

2.3. Рассмотрение вопросов по профессиональному 
самоопределению обучающихся на заседаниях муниципального,

Т Т Т К Т Ш Т .Н О Г П  П П Т Т И Т Р Т Т Т ч Г Т т т  к т п м и г т р т я

ежегодно УО



3. Проведение практических мероприятий по профессиональному самоопределению обучающихся
3.1. Организация участия и проведение мероприятий по 

профессиональному самоопределению обучающихся (Ярмарки 
учебных мест, встречи обучающихся с представителями 

ССУЗов и ВУЗов, дни открытых дверей в организациях и на 
предприятиях Сузунского района, «Классные встречи» в рамках

РДШ)

ежегодно, в течение года УО, ОО, МРЦ

3.2. Организация участия обучающихся в профессионально 
ориентированных конкурсах, олимпиадах, соревнованиях

разного уровня

ежегодно, в течение года УО, ОО, МРЦ

3.3. Проведение профильных смен для обучающихся ОО Сузунского
района

ежегодно, в течение года УО, МРЦ

3.4. Развитие форм временной трудовой занятости обучающихся (в 
том числе находящихся на внутришкольном учёте и учёте КДН)

ежегодно УО, ОО, МРЦ

3.5. Вовлечение обучающихся в школьные детские объединения 
(РДШ, Юнармия, Школьное самоуправление, волонтерское 

движение, Школа вожатского мастерства, ЮИД и др.)

ежегодно, в течение года УО, ОО, МРЦ

3.7. Обеспечение участия обучающихся во Всероссийских проектах 
«Билет в будущее», «Проектория»

ежегодно, в течение года УО, 0 0

3.8. Развитие системы поддержки одарённых детей, проявивших
особые способности

ежегодно УО, ОО, МРЦ

3.9. Обеспечение консультирования разных категорий обучающихся 
по вопросам выбора профессий, сферы деятельности, 
профессионального обучения и развития, в том числе с 
использованием диагностики, тестирования

ежегодно УО, 0 0

4. Информационно-методическое обеспечение системы профессионального самоопределения



4.1. Обеспечение регулярного информирования о мероприятиях 
(проектах) по профессиональному самоопределению 
обучающихся

ежегодно, в течение года УО, ОО, МРЦ

4.2. Наличие стенда (уголка), раздела сайта по профессиональному 
самоопределению обучающихся, актуализация информации

до 01.10.2021 

в течение года

УО, ОО, МРЦ

5. Аналитическое обеспечение и мониторинг реализации Комплекса мер
3.6. Проведение мониторинга поступления выпускников ОО в 

профессиональные ОО за прошедший учебный год
ежегодно УО, ОО

3.1. Организация проведения мониторинга деятельности по 
профессиональному самоопределению обучающихся ОО, 
выявление лучших практик

ежегодно УО

использованные сокращения:
УО- Муниципальное казённое учреждение «Управление образованием Сузунского района»
ОО- образовательные организации Сузунского района
МРЦ- Муниципальный ресурсный центр по работе с одарёнными детьми «Орион»
РДШ-Общероссийская общественно-государственная детско-юношеская организация «Российское движение школьников» 
КДН - Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Сузунского района 
ЮИД- Отряд Юных инспекторов движения
Юнармия- Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение 
ССУЗ- Среднее специальное учебное заведение 
ВУЗ- Высшее учебное заведение


